
 

 

 

 

 

หลัง กนง. เสียงแตก มักตามมาด้วยการเปลี่ยนทิศทางนโยบายการเงิน   
ในการประชุมคร้ังถัดไป (สถิติอดีตเกิดขึ้น 6 ใน 8 คร้ัง) 

 
ที่มา: ธปท., สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

  

วันท่ี คร้ังท่ี ผลการประชุม
อัตราดอกเบ้ีย

นโยบาย
มติท่ีประชุม มติเสียงข้างน้อย หมายเหตุ

06 ก.พ. 62 1/2562 คงอัตราดอกเบ้ีย 1.75% 4 ต่อ 2 ข้ึนอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

20 มี.ค. 62 2/2562 คงอัตราดอกเบี้ย 1.75% เอกฉันท์ - -

07 ส.ค. 62 5/2562 ลดอัตราดอกเบ้ีย 1.50% 5 ต่อ 2 คงอัตราดอกเบ้ีย -

25 ก.ย. 62 6/2562 คงอัตราดอกเบี้ย 1.50% เอกฉันท์ - -

06 พ.ย. 62 7/2562 ลดอัตราดอกเบ้ีย 1.25% 5 ต่อ 2 คงอัตราดอกเบ้ีย -

18 ธ.ค. 62 8/2562 คงอัตราดอกเบี้ย 1.25% เอกฉันท์ - -

25 มี.ค. 63 3/2563 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.75% 4 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

20 พ.ค. 63 4/2563 ลดอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 3 คงอัตราดอกเบ้ีย -

24 มิ.ย. 63 5/2563 คงอัตราดอกเบี้ย 0.50% เอกฉันท์ - -

04 ส.ค. 64 5/2564 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

29 ก.ย. 64 6/2564 คงอัตราดอกเบี้ย 0.50% เอกฉันท์ - -

08 มิ.ย. 65 3/2565 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 3 ข้ึนดอกเบ้ีย 0.25% -

10 ส.ค. 65 4/2565 ข้ึนอัตราดอกเบ้ีย 0.75% 6 ต่อ 1 ข้ึนดอกเบ้ีย 0.5% -

28 ก.ย. 65 5/2565 ข้ึนอัตราดอกเบ้ีย 1.00% เอกฉันท์ - -

07 ก.พ. 66 1/2567 คงอัตราดอกเบ้ีย 2.50% 5 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย -

มติคงดอกเบี้ย 5:2 .. ลุ้นปรับลดรอบถัดไป 

คณะกรรมการ กนง. มีมติคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายไว้ที่ 2.5% ตามคาด แต่ที่
น่าสนใจอยู่ที่กรรมการ 2 ท่าน จาก 7 ท่าน ลงมติเห็นว่าควรปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายลง 0.25% ทั้งนี้จากสถิติพบว่า กรณีที่ กนง. มีการลงมติด้วย
คะแนนเสียงไม่เป็นเอกฉันท์ ในการประชุมรอบถัดไปมักจะเห็นมติเปลี่ยนไปไปตาม
เสียงส่วนน้อยครั้งก่อนหน้า ซึ่งในกรณีนี้ก็พอคาดหวังได้ว่าการประชุมรอบ 10 
เม.ย.67 ก็มีลุ้นที่จะเห็นการปรับลดดอกเบี้ยนโยบายลง ทื้งนี้เหตุผลสนับสนุนอื่น
ก็มีเรื่องเศรษฐกิจที่ฟื้นตัวช้ากว่าที่คาด และเงินเฟ้อที่ยังมีแนวโน้มติดลบในงวด 
1Q67 ส่วนความคืบหน้าของ Ditital Wallet วานนี้ ปปช. ได้แถลงข่าวโดยจะส่ง
ข้อแนะน าในการด าเนินโครงการดังกล่าวให้กับรัฐบาล ซึ่งในส่วนของภาครัฐน า
โดย รมว.คลังก็ส่งสัญญาณชัดเจนว่าต้องการเดินหน้าโครงการ โดยไม่ปรับลด
วงเงิน ซึ่งสัปดาห์หน้าจะประชุมคณะกรรมการชุดใหญ่ 

ปัจจัยแวดล้อมทางพ้ืนฐานเช้านี้ดูยังไม่เห็นประเด็นที่จะขับเคล่ือน SET Index ไป
ทางใดทางหนึ่ง คาดว่าน่าจะยังเคล่ือนไหวอยู่บริเวณ 1400 จุด ประเมินกรอบ 
1390 – 1407 จุดหุ้น Top Pick วันนี้ เลือก BJC, CPN และ JMART  

SUPPORT & RESISTANCE 
แนวรบั  1,394,1,390 จดุ 
แนวตา้น 1,405,1,407 จดุ 

  

TOP PICKS 
BJC FV@B 35.00 
CPN FV@B 83.00 
JMART FV@B 23.60 
  

 

8 กุมภาพันธ์ 2567 

บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส 
       

 เทิดศักดิ์ ทวีธีระธรรม, CISA 
นักวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานด้านตลาดทุน และทางเทคนิค 

เลขทะเบียนนักวิเคราะห์: 004132 

ภราดร เตียรณปราโมทย์ 
นักวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานด้านหลักทรัพย์ 

เลขทะเบียนนักวิเคราะห์: 075365 

ภวัต ภัทราพงศ์ 
นักวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานด้านหลักทรัพย์ 

เลขทะเบียนนักวิเคราะห์: 117985 

สิริลักษณ์ พันธ์วงค์ 
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ 
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กนง. คงดอกเบ้ีย แต่เสียงแตก 5:2 แล้วหุ้นไทยไปทางไหน ?  
กนง. มีมติ 5 ต่อ 2 คงอัตราดอกเบี้ยไว้ที่ระดับ 2.5% โดย 2 เสียง เห็นควรให้ลดอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบาย เพื่อให้สอดคล้องกับศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต่ าลง
จากปัจจัยเชิงโครงสร้าง  

ส าหรับแนวโน้มทิศทางดอกเบี้ยบ้านเราระยะถัดไป จะเป็นการปรับให้สอดคล้องกับ
เสถียรภาพการการเติบโตเศรษฐกิจไทยในระยะยาว โดยทาง กนง. จะน าข้อมูลช่วง 3 
เดือนก่อนการประชุมฯ ครั้งที่ 2/2567 ในวันที่ 10 เม.ย. 67 มาพิจาณาร่วมด้วย ซึ่ง
ประเด็นหลักๆ ที ่กนง. ให้ความส าคัญ อาทิ GDP, เงินเฟ้อ, หนี้ครัวเรือน รวมทั้งส่วน
ต่างดอกเบี้ยไทย-สหรัฐฯ เป็นต้น 

อย่างไรก็ตาม ผลการประชุม กนง. ที่ไม่เป็นเอกฉันฑ์เช่นนี ้ท าให้มีโอกาสเห็นการปรับ
ลดดอกเบี้ยมากขึ้น โดยหากพิจารณาจากสถิติในอดีตนับตั้งแต่ปี 2562 ช่วงที่มติการ
ประชุม กนง. เสียงแตก เกิดขึ้นมาแล้ว 8 ครั้ง ซึ่งใน 6 ครั้ง จะตามมาด้วยการเปลี่ยน
ทิศทางนโยบายการเงินตามมติเสียงข้างน้อยในการประชุมครั้งถัดไป 

หลัง กนง. เสียงแตก มักตามมาด้วยการเปลี่ยนทิศทางนโยบายการเงิน   
ในการประชุมคร้ังถัดไป (สถิติอดีตเกิดขึ้น 6 ใน 8 คร้ัง) 

 
ที่มา: ธปท., สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
ฝ่ายวิจัยฯ ประเมินประเด็นดังกล่าว เป็นบวกต่อตลาดการเงินในระยะสั้น จาก SET 
Index ช่วงบ่ายวานนี้ที่ยืนในแดนบวก รวมถึง Bond Yield ไทย เริ่มมีการย่อตัว 
สะท้อนมุมมองของนักลงทุนที่คาดหวังวัฏจักรดอกเบี้ยขาลงก าลังเริ่มขึ้น  ประกอบกับ
การขับเคลื่อนนโยบายการเงินและการคลังที่สอดประสานกัน คาดว่าจะหนุนให้ Flow 
ต่างชาติไหลเข้าตลาดหุ้นบ้านเรามากขึ้น 

ตามกลไกทุกๆ ดอกเบี้ยที่ลดลง 25 bps. จะหนุนใหมู้ลค่าการซื้อขายเพิ่มขึ้น ราว 4-5 
พันล้านบาท/วัน รวมถึง P/E เพิ่มขึ้น 0.74 เท่า หรือเปน็แรงผลักให้ Target SET 
Index ปรับตัวสูงขึ้นอีก 71-72 จุด 

วันท่ี คร้ังท่ี ผลการประชุม
อัตราดอกเบ้ีย

นโยบาย
มติท่ีประชุม มติเสียงข้างน้อย หมายเหตุ

06 ก.พ. 62 1/2562 คงอัตราดอกเบ้ีย 1.75% 4 ต่อ 2 ข้ึนอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

20 มี.ค. 62 2/2562 คงอัตราดอกเบ้ีย 1.75% เอกฉันท์ - -

07 ส.ค. 62 5/2562 ลดอัตราดอกเบ้ีย 1.50% 5 ต่อ 2 คงอัตราดอกเบ้ีย -

25 ก.ย. 62 6/2562 คงอัตราดอกเบ้ีย 1.50% เอกฉันท์ - -

06 พ.ย. 62 7/2562 ลดอัตราดอกเบ้ีย 1.25% 5 ต่อ 2 คงอัตราดอกเบ้ีย -

18 ธ.ค. 62 8/2562 คงอัตราดอกเบ้ีย 1.25% เอกฉันท์ - -

25 มี.ค. 63 3/2563 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.75% 4 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

20 พ.ค. 63 4/2563 ลดอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 3 คงอัตราดอกเบ้ีย -

24 มิ.ย. 63 5/2563 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% เอกฉันท์ - -

04 ส.ค. 64 5/2564 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย กรรมการ 1 ท่านลาประชุม

29 ก.ย. 64 6/2564 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% เอกฉันท์ - -

08 มิ.ย. 65 3/2565 คงอัตราดอกเบ้ีย 0.50% 4 ต่อ 3 ข้ึนดอกเบ้ีย 0.25% -

10 ส.ค. 65 4/2565 ข้ึนอัตราดอกเบ้ีย 0.75% 6 ต่อ 1 ข้ึนดอกเบ้ีย 0.5% -

28 ก.ย. 65 5/2565 ข้ึนอัตราดอกเบี้ย 1.00% เอกฉันท์ - -

07 ก.พ. 66 1/2567 คงอัตราดอกเบ้ีย 2.50% 5 ต่อ 2 ลดอัตราดอกเบ้ีย -
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ดอกเบ้ียลดลงสู่ 2.25% คาดหนุน SET ขึ้น 71-72 จุด 

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
สรปุ ผลการประชมุ กนง. เสียงแตก 5:2 คงอตัราดอกเบีย้ไวท้ีร่ะดบั 2.5% ท าใหม้ี
โอกาสเหน็การปรบัลดดอกเบีย้มากขึน้ในการประชมุระยะถดัไป ทัง้นี ้ หาก กนง. 
ด าเนนินโยบายการเงนิแบบผอ่นคลายมากขึน้ เชือ่ว่าจะเปน็บวกตอ่ตลาดหุน้ไทย 

 แนะน าหุน้เดน่จดุเริม่ตน้ดอกเบี้ยขาลง  กลุม่  Non-Bank : TIDLOR SAWAD MTC 
กลุม่หุน้ปนัผล : KKP TISCO AP และกลุม่คาดหวงันโยบายกระตุน้เศรษฐกิจภาครัฐ : 
CPAXT HMPRO JMART CRC BJC CPALL AOT 

 

มุมมองเศรษฐกิจไทยที่เปลี่ยนแปลงไปของ ธปท. และ กกร.  
คาดหวังมาตรการภาครัฐฯ พยุงเศรษฐกิจ 

กนง. มีมุมของทางเศรษฐกิจที่แตกต่างออกไปจากครั้งก่อนหน้า โดยกนง. ปรับลด
ประมาณการ GDP Growth ของไทยปี 2567 อยู่ที่ 2.5-3.0% (เดิมคาด 3.2-3.8%) 
จากอัตราเงินเฟ้อไทยทั่วไปที่ออกมาหดตัว 4 เดือนติดต่อกัน บวกกับปัจจัย
โครงสร้างทางโครสร้างภายใน-ต่างประเทศ กดดันเศรษฐกิจไทยในช่วงที่ผ่านมา 
ขยายตัวต่ ากว่าคาด จากการส่งออกสินค้าและการผลิตที่ฟื้นตัวช้า และค่าใช้จ่าย
นักท่องเที่ยวต่อทริปต่ าผิดปกติ อีกทั้งการลงทุนภาครัฐที่ลดลงจากการเบิกจ่าย
ล่าช้า 

ขณะเดียวกัน กกร.ประเมินเศรษฐกิจไทยปี 2567 ยังคงกรอบเดิม GDP ขยายตัวได้ 
2.8-3.3% ซึ่งใกล้เคียงกับ ตัวเลขของ ธปท.ในเนื้อหาข้างต้น โดยให้เหตุผลว่า 
เศรษฐกิจไทยฟ้ืนตัวได้แต่ยังอ่อนแอ แม้ภาคการท่องเที่ยวเป็นปัจจัยหนุนเศรษฐกิจ แต่
ภาคการผลิตหดตัวต่อเนื่อง ท าให้การฟื้นตัวไม่ทั่วถึง ส่วนอัตราเงินเฟ้อทั่วไปที่ติด
ลบต่อเนื่อง เป็นสัญญาณความอ่อนแอของเศรษฐกิจในประเทศ และควรติดตาม
อย่างใกล้ชิด นอกจากนี้ปัญหาเชิงโครงสร้างของไทยท าให้เศรษฐกิจมีแนวโน้มชะลอ
ตัวในระยะถัดไป 

 

 

Policy Rate Policy Rate MEYG PER Chg PER Chg Target
2.50% 2.50% 3.3% 17.24 0.00 -

2.25% ลง 0.25% 3.6% 17.98 0.74 71
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กรอบประมาณการเศรษฐกิจปี 2567 ของ ธปท.  กรอบประมาณการเศรษฐกิจปี 2567 ของ กกร. 

 

 

  

 

ที่มา: ธปท.,สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส    ที่มา: กกร., สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
ดังนั้นภาพเศรษฐกิจที่ดูไม่สดใส ท าให้ส่ิงที่เพิ่งพาได้ คือ นโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของ
ภาครัฐฯ อย่าง DIgital wallet ที่มีความคืบหน้ามากขึ้น หลังวานนี้ ปปช. มี
ข้อเสนอแนะ 8 ข้อไปยังรัฐบาล เพื่อให้น าไปประกอบการตัดสินใจในการป้องกันไม่ให้
เกิดการทุจริตหรือเกิดความเสียหายต่อประโยชน์ของรัฐหรือประชาชน และแนะน าควร
ใช้งบปกติทยอยจ่ายช่วยเฉพาะคนจน และจ่ายเป็นเงินบาทแทน ขณะที่ระยะถัดไปคงจะ
เห็นความคืบหน้ามากขึ้นของนโยบายดังกล่าว ภายใต้การประชุม ครม.ครั้งถัดๆไป ซึ่ง
หากนโนบายดังกล่าวเกิดขึ้นจริง คาดหนุนให้ GDP Growth ปีนี้โตขยับไปสู่ระดับ 
3.8%-4.0% ขณะที่กลุ่มหุ้นหลักที่คาดว่าจะได้ประโยชน์ คือ กลุ่ม COMM FOOD 
TOURISM โดยหุ้นในกลุ่มดังกล่าว ที่ฝ่ายวิจัยฯ ชื่นชอบ คือ CPAXT, HMPRO, 
JMART, BJC, CPALL, OSP, CBG, MINT, AOT เป็นต้น 

สรปุ ตัวเลข GDP Growth ปนีีท้ีด่ไูมส่ดใสเทา่ที่ควร หนนุให้มโีอกาสสูงที ่ กนง.จะใช้
นโยบายทางการเงนิแบบผอ่นคลายในอนาคต ขณะทีโ่ครงการ Digital wallet มี
สัญญาณทีด่ขีึน้เรือ่ยๆ คาดหนนุใหป้ระเทศไทยดดูใีนสายตาตา่งชาต ิ และมโีอกาสให ้
Flow ตา่งชาตไิหลเขา้หุน้ไทยระยะถดัไป และหนนุให ้SET Index สามารถ outperform 
ตลาดหุน้อืน่ๆไดใ้นระยะถดัไป โดยกรอบการเคลือ่นไหววนันีอ้ยูท่ี ่ 1390-1407 จดุ 
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เศรษฐกิจไทยปี 67 มีแนวโน้มโตดีกว่าปี 66 แนะน าสะสมหุ้น
พื้นฐานเด่น High Growth 
ผ่านเดือน ก.พ. มาได้ 1 สัปดาห์ SET Index ฟื้นตัวได้ดี 36 จุด จาก 1364 จุด มาพัก
ตัวบริเวณ 1400 จุด แต่ระยะถัดไปยังคาดหวัง SET Index ฟื้นตัวต่อไปที่บริเวณ 
1420 จุดก่อน และถัดไปที ่1450 จุด ด้วยปัจจัยต่างๆดังนี้ 

ปจัจยัแวดลอ้ม -> การท่องเที่ยวจับจ่ายใช้สอยที่คับคั่งขึ้นในช่วงเทศกาลตรุษจีน, วัฎ
จักรดอกเบี้ยขาลงในไทยก าลังเริ่มขึ้น, การด าเนินนโยบายการเงินและการคลังที่เริ่ม
สอคคล้องกัน ทั้ง 3 ส่วนหนุนเศรษฐกิจไทยมีโอกาสทยอยฟ้ืนตัว โดยทุกๆ ส านัก
คาดการณ์ตัวเลขเศรษฐกิจปี 2567 เติบโตได้ดีกว่าปี 2566 อยู่ในกรอบ 2.5% - 
4.4% 

Valuation -> ตลาดหุ้นไทยปัจจุบันมี Valuation ที่ถูกมาก โดยมี PE67F 14 เท่า และ 
PBV 1.34 เท่า ทั้ง 2 Ratio อยู่ในระดับ -2SD ในรอบ 10 ปทีั้งสิ้น 

Fund Flow ตา่งชาต ิ-> ปัจจัยแวดล้อมเริ่มดีขึ้น, Valuation หุ้นไทยถูก, ปริมาณการ
ขายของนักลงทุนต่างชาติ จากต้นทุนทีซ่ื้อมาตั้งแต่ปี 2022 เริ่มจ ากัด คาดหวัง Fund 
Flow ต่างชาติมีการสลับเข้ามาซื้อต่อเนื่อง 

แนะน าทยอยสะสมหุน้พืน้ฐานด ีESG Rating สงู ทีแ่นวโนม้ก าไรป ี 2567 เตบิโตเดน่ 
ดงัตารางทางดา้นลา่ง 

หุ้นพื้นฐาน ESG Rating สูง High Growth  

 
ที่มา: SET, Bloomberg, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
 

Company Sector Recommendation
Last Price

(05/02/2024)
FairValue Upside BETA ESG Rating EPS Growth 24F

AMATA PROP    Outperform 21.20           29.80    40.6% 0.87 AAA 39.0%

CBG FOOD    Outperform 75.50           83.00    9.9% 1.55  A 38.0%

GULF ENERG   Outperform 43.50           63.00    44.8% 1.22  AA 29.5%

CPAXT COMM    Outperform 30.25           37.00    22.3% 1.13 AAA 29.2%

CK CONS    Outperform 21.00           28.00    33.3% 0.68  A 27.9%

CRC COMM    Outperform 32.25           48.00    48.8% 1.06 AAA 23.5%

BJC COMM    Outperform 24.50           35.00    42.9% 0.95  AA 19.5%

CPALL COMM    Outperform 54.50           77.00    41.3% 1.05 AAA 18.6%

PLANB MEDIA   Outperform 8.70            10.60    21.8% 1.16  AA 11.3%

IVL PETRO   Neutral 24.50           34.00    38.8% 1.41  AA 616.0%

CKP ENERG   Neutral 3.76            4.50     19.7% 1.00 AAA 42.9%

SCGP PKG     Neutral 31.75           45.00    41.7% 0.96 AAA 21.6%

STEC CONS    Neutral 8.50            12.20    43.5% 1.82  A 20.7%

BGRIM ENERG   Neutral 28.25           32.00    13.3% 1.37 AAA 14.1%



 

  

ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับท่ี 1 มีนโยบาย (COMMITTED) 
มีคำม่ันหรือมติคณะกรรมการในเรื่องการดำเนินธุรกิจท่ีจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและการดูแลให้บริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

ระดับท่ี 2 ประกาศเจตนารมณ์ (DECLARED) 
มีการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) หรือโครงการต่อต้านทุจริตท่ี
กำหนดให้องค์กรต้องมีกระบวนการในทำนองเดียวกัน 

ระดับท่ี 3 มีมาตรการป้องกัน (ESTABLISHED) 
มีมาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยง การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงาน รวมท้ังการดูแลให้มีการดำเนินการและการ
ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการอย่างสม่ำเสมอ 

ระดับท่ี 4 ได้รับการรับรอง (CERTIFIED) 
มีการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีที่สำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และได้รับการรับรองหรือผ่าน
การตรวจสอบเพ่ือให้ความเชื่อม่ันอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก (เช่น CAC) 

ระดับท่ี 5 ขยายผลสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง (EXTENDED) 
มีการขยายผลการดำเนินนโยบายต่อต้านการทุจริตสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในห่วงโซ่ธุรกิจ และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกรณีทุจริตท่ี
เกิดข้ึน 

เปิดเผยบ้างแต่ไม่มีนโยบายท่ีชัดเจน  

ไม่เปิดเผยหรือไม่มีนโยบาย 

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับคะแนน 5 (90-100) :   ดีเลิศ    

ระดับคะแนน 4 (80-89) :  ดีมาก   

ระดับคะแนน 3 (70-79) :     ดี  

NR. : ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR 
 

"DISCLAIMER: การเปิดเผย (ก) ผลสำรวจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE REPORT) ท่ีจัด
ทาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ (ข) ผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATORS) ท่ีจัดทาโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงมี
การเปิดเผยโดยสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์นี้ เป็นการสำรวจและประเมินโดยสมาคมหรือ
สถาบันท่ีเกี่ยวข้องจากข้อมูลท่ีได้รับจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียนได้ระบุใน (ก) แบบแสดงข้อมูลตามหลักเกณฑ์ 
CORPORATE GOVERNANCE REPORT OF THAI LISTED COMPANIES (CGR) ประจำปี และ (ข) แบบแสดงข้อมูลเพ่ือ
การประเมิน ANTI-CORRUPTION ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) รายงานประจำปี 
(แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือรายงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนน้ัน แล้วแต่กรณี โดยเป็นการสำรวจและประเมิน
จากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถึงได้ และเป็นการ
ดำเนินการตามนโยบายของสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ท้ังน้ี ผลการสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นการนำเสนอในมุมมองของ IOD หรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูล
ภายในเพ่ือการประเมินแต่อย่างใด  
เนื่องจากผลสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลสำรวจหรือผลการประเมิน ณ วันท่ีปรากฏในผลสำรวจหรือผล
การประเมินเท่าน้ัน ดังน้ัน ผลสำรวจหรือผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี บริษัทหลักทรัพย์ [•] มิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลสำรวจหรือผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด" 



  

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล  

 

 
 

 

 
 

 

 
 
ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR มี 2 กลุ่ม 
ได้รับการรับรอง 

 
ประกาศเจตนารมณ์ 

 

 

AAV ASP BKI COMAN EE GRAMMY JTS MAJOR NVD PRG SABINA SENX STA THIP TSTE WHA

ADVANC ASW BOL COTTO EGCO GULF K MALEE NYT PRM SAMART SGF STEC THRE TSTH WHAUP

AF AUCT BPP CPALL EPG GUNKUL KBANK MBK OR PSH SAMTEL SHR STGT THREL TTA WICE

AH AWC BRR CPAXT ETC HANA KCE MC ORI PSL SAT SICT STI TIPCO TTB WINNER

AIRA AYUD BTS CPF ETE HARN KEX MCOT OSP PTG SBNEXT SIRI SUN TISCO TTCL XPG

AJ BAFS BTW CPI FN HENG KGI METCO OTO PTT SC SIS SUSCO TK TTW ZEN

AKP BAM BWG CPN FNS HMPRO KKP MFEC PAP PTTEP SCB SITHAI SUTHA TKN TU

AKR BANPU CENTEL CRC FPI ICC KSL MINT PCSGH PTTGC SCC SJWD SVI TKS TVDH

ALLA BAY CFRESH CSS FPT ICHI KTB MONO PDG PYLON SCCC SMPC SYMC TKT TVO

ALT BBIK CGH DDD FSMART III KTC MOONG PDJ Q-CON SCG SNC SYNTEC TMILL TWPC

AMA BBL CHEWA DELTA FVC ILINK LALIN MSC PG QH SCGP SONIC TACC TMT UAC

AMARIN BCP CHO DEMCO GC ILM LANNA MST PHOL QTC SCM SORKON TASCO TNDT UBIS

AMATA BCPG CIMBT DOHOME GEL IND LHFG MTC PLANB RABBIT SCN SPALI TCAP TNITY UPOIC

AMATAV BDMS CK DRT GFPT INTUCH LIT MVP PLANET RATCH SDC SPI TEAMG TOA UV

ANAN BEM CKP DUSIT GGC IP LOXLEY NCL PLAT RBF SEAFCO SPRC TFMAMA TOP VCOM

AOT BEYOND CM EA GLAND IRC LPN NEP PORT RS SEAOIL SPVI THANA TPBI VGI

AP BGC CNT EASTW GLOBAL IRPC LRH NER PPS S SE-ED SSC THANI TQM VIH

APURE BGRIM COLOR ECF GPI ITEL LST NKI PR9 S&J SELIC SSSC THCOM TRC WACOAL

ARIP BIZ COM7 ECL GPSC IVL MACO NOBLE PREB SAAM SENA SST THG TSC WAVE

2S ARROW BJCHI CPL ESTAR IMH KK MICRO OCC PRIN SABUY SKR STPI TMC TSE WINMED

7UP AS BLA CPW FE INET KOOL MILL OGC PRINC SAK SKY SUC TMD TURTLE WORK

ABM ASAP BR CRANE FLOYD INGRS KTIS MITSIB ONEE PROEN SALEE SLP SVOA TMI TVT WP

ACE ASEFA BRI CRD FORTH INSET KUMWEL MK PACO PROS SAMCO SMART SVT TNL TWP XO

ACG ASIA BROOK CSC FTE INSURE KUN MODERN PATO PROUD SANKO SMD SWC TNP UBE YUASA

ADB ASIAN BSM CSP GBX IRCP KWC MTI PB PSG SAPPE SMIT SYNEX TNR UEC ZIGA

ADD ASIMAR BYD CV GCAP IT KWM NATION PICO PSTC SAWAD SMT TAE TOG UKEM

AEONTS ASK CBG CWT GENCO ITD L&E NCAP PIMO PT SCAP SNNP TAKUNI TPA UMI

AGE ASN CEN DCC GJS J LDC NCH PIN PTC SCI SNP TCC TPAC UOBKH

AHC ATP30 CHARAN DHOUSE GTB JAS LEO NDR PJW QLT SCP SO TCMC TPCS UP

AIE B CHAYO DITTO GYT JCK LH NETBAY PL RCL SE SPA TFG TPIPL UPF

AIT BA CHG DMT HEALTH JCKH LHK NEX PLE RICHY SECURE SPC TFI TPIPP UTP

ALUCON BC CHOTI DOD HPT JMT M NNCL PM RJH SFLEX SPCG TFM TPLAS VIBHA

AMANAH BCH CHOW DPAINT HTC JR MATCH NOVA PMTA ROJNA SFT SR TGH TPS VL

AMR BE8 CI DV8 HUMAN KBS MBAX NPK PPP RPC SGP SRICHA TIDLOR TQR VPO

APCO BEC CIG EASON HYDRO KCAR MEGA NRF PPPM RT SIAM SSF TIGER TRITN VRANDA

APCS BH CITY EFORL ICN KGEN META NTV PRAPAT RWI SINGER SSP TIPH TRT WGE

AQUA BIG CIVIL ERW IFS KIAT MFC NUSA PRECHA S11 SKE STANLY TITLE TRU WIIK

ARIN BJC CMC ESSO IIG KISS MGT NWR PRIME SA SKN STC TM TRV WIN

A AU BTNC CPT EVER GTV JUBILE M-CHAI NEWS PPM RSP STARK TKC TYCN YGG

A5 B52 CAZ CSR F&D HL KASET MCS NFC PRAKIT SIMAT STECH TNH UMS ZAA

AI BEAUTY CCP CTW FMT HTECH KCM MDX NSL PTECH SISB SUPER TNPC UNIQ

AKS BGT CGD D GIFT IHL KWI MENA NV PTL SK TC TOPP UREKA

ALL BLAND CMAN DCON GLOCON INOX KYE MJD PAF RAM SOLAR TCJ TPCH VARO

ALPHAX BM CMO EKH GLORY JAK LEE MORE PEACE ROCK SPACK TEAM TPOLY W

AMC BROCK CMR EMC GREEN JMART LPH MUD PF RP SPG THE TRUBB WFX

APP BSBM CPANEL EP GSC JSP MATI NC PK RPH SQ THMUI TTI WPH

2S AWC BSBM CPN FPI ICC KCC MCOT OGC PR9 RATCH SGC SST THREL TSI WHAUP

7UP AYUD BTS CPW FPT ICHI KCE META OR PREB RML SGP STA TIDLOR TSTE WICE

AAI B BWG CRC FSMART IFS KGEN MFC ORI PRG RS SINGER STGT TIPCO TSTH WIIK

ADVANC BAFS CEN CSC FTE III KGI MFEC PAP PRINC RWI SIRI STOWER TISCO TTA XO

AF BAM CENTEL DCC GBX ILINK KKP MILL PATO PRM S&J SITHAI SUSCO TKS TTB YUASA

AH BANPU CFRESH DELTA GC ILM KSL MINT PB PROS SAAM SKR SVI TKT TTCL ZEN

AI BAY CGH DEMCO GCAP INET KTB MONO PCSGH PSH SABINA SMIT SYMC TMD TU ZIGA

AIE BBL CHEWA DIMET GEL INOX KTC MOONG PDG PSL SAK SMK SYNTEC TMILL TVDH

AIRA BCH CHOTI DRT GFPT INSURE L&E MSC PDJ PSTC SAPPE SMPC TAE TMT TVO

AJ BCP CHOW DUSIT GGC INTUCH LANNA MST PG PT SAT SNC TAKUNI TNITY TWPC

AKP BCPG CIG EA GJS IRPC LHFG MTC PHOL PTECH SC SNP TASCO TNL UBE

AMA BE8 CIMBT EASTW GPI ITEL LHK MTI PIMO PTG SCC SORKON TCAP TNP UBIS

AMANAH BEC CM ECF GPSC IVL LPN NATION PK PTT SCCC SPACK TCMC TNR UEC

AMATA BEYOND CMC EGCO GSTEEL JAS LRH NCAP PL PTTEP SCG SPALI TFG TOG UKEM

AMATAV BGC COM7 EP GULF JKN M NEP PLANB PTTGC SCGP SPC TFI TOP UOBKH

AP BGRIM COTTO EPG GUNKUL JR MAJOR NKI PLANET PYLON SCM SPI TFMAMA TOPP UV

APCS BKI CPALL ERW HANA JTS MALEE NOBLE PLAT Q-CON SCN SPRC TGH TPA VCOM

AS BLA CPAXT ESTAR HARN KASET MATCH NOK PM QH SEAOIL SRICHA THANI TPCS VGI

ASIAN BPP CPF ETC HENG KBANK MBAX NRF PPP QLT SE-ED SSF THCOM TRT VIH

ASK BROOK CPI ETE HMPRO KBS MBK NWR PPPM QTC SELIC SSP THIP TRU WACOAL

ASP BRR CPL FNS HTC KCAR MC OCC PPS RABBIT SENA SSSC THRE TSC WHA

ACE BRI CBG DMT GLOBAL J LH MODERN POLY PRTR SANKO SKE SVT TIPH TRUE WIN

ADB BTG CI DOHOME GREEN JMART MEGA NER PQS RBF SENX SM TBN TKN VARO WPH

ASW BYD CV EKH ICN JMT MENA OSP PRIME RT SFLEX SUPER TEGH TPLAS VIBHA XPG

BBGI CAZ DEXON EVER ITC LEO MITSIB OTO PROEN SA SIS SVOA TGE TQM W


