
 

 

 

 

 

ดอกเบ้ีย-เงินเฟ้อไทย 

 
ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

FED นิ่ง ... กนง. นิ่ง ... FX น่าจะสวิงน้อยลง 

ผลการประชุมของทั้ง FED และ กนง. วานนี้มีมติคงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย
ไว้ที่ 5.5% และ 2.5% ตามลำดับ แต่ที่เราเห็นว่าสำคัญกว่าคือการส่ง
สัญญาณของดอกเบี้ยนโยบายในอนาคตที่ชัดเจน และมีความนิ่งมากข้ึน 
กล่าวคือ DOT PLOT ประเมินว่า FED จะลดดอกเบี้ย 1 ครั้งในปี 2567 
ขณะที่ กนง. ส่งสัญญาณคงดอกเบี้ย ท่าทีดังกล่าวเป็นการลดระดับความ
ไม่แน่นอนของทิศทางดอกเบี้ย และเมื่อพิจารณาร่วมกับทิศทางเงินเฟ้อที่อยู่
ภายใต้การควบคุมแล้ว เราเชื่อว่าน่าจะส่งผลทำให้อัตราแลกเปลี่ยนมีความ
ผันผวนน้อยลง (FX RISK ลดลง) อาจเป็นผลดีต่อการเคลื่อนย้ายเงินทุน
ระหว่างประเทศ ส่วนประเด็นการเมืองในบ้านเราจุดสนใจอยู่วันที่ 18 มิ.ย. 
โดยศาลรัฐธรรมนูญให้ ผู้ถูกร้องกรณี พรรคก้าวไกล และ นายกฯเศรษฐา 
ยื่นบัญชีพยานที่ต้องการให้สอบ 

ปัจจัยแวดล้อมทางพื้นฐานเช้านี้มีน้ำหนักค่อนไปทางบวกเล็กน้อย แต่ก็ยัง
มีความกังวลเรือ่งการเมืองรออยู่ คาด SET INDEX แก่วงตัวในกรอบ 
1310 – 1325 จุด TOP PICK เลือก CK, CPN และ KBANK 

Support & resistance 
แนวรบั  1,310/1,300 จดุ 
แนวตา้น 1,325/1,328 จดุ 

  

top picks 
CK FV@B 27.00 
CPN FV@B 83.00 
KBANK FV@B 148.00 
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ปัจจัยภายนอกดี ภายในขมุกขมัว แล้ว SET จะไปไหน?  
เช้านี้ และวานนี้ตลาดหุ้นโลกปรับตัวขึ้นได้ดี หลังตัวเลขดัชนีราคาผู้บริโภค (CPI) ของ
สหรัฐฯ เดือน พ.ค.67 ออกมา +3.3%YOY ต่ำกว่าตลาดคาด และงวดก่อนหน้าที่
ระดับ +3.4%YOY ขณะที่หากเทียบเป็นรายเดือน ดัชนี CPI ไม่เปลี่ยนแปลงในเดือน
พ.ค.67 หรือ +0.0%MOM ซึ่งต่ำกว่าที่ตลาดคาดที่ระดับ +0.1%MOM ประเด็น
ดังกล่าวจึงทำให้ตลาดมั่นใจว่า FED จะปรับลดอัตราดอกเบี้ย 2 ครั้งในปีนี ้ โดยปรับ
ลดอัตราดอกเบี้ยครั้งแรกในเดือนก.ย.67 และจะปรับลดอีกครั้งในเดือนธ.ค.67 หนุน 
DOWJONES พุ่งขึ้นกว่า 300 จุด หรือบวกเกือบ 1%ในชว่งตลาดฯเปิด 

เงินเฟ้อสหรัฐฯ พ.ค. +3.4% ชะลอตัวลงเกินคาด 

 
ที่มา: INVESTING, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

อย่างไรก็ตามคณะกรรมการกำหนดนโยบายการเงิน (FOMC) ของ FED มีมติคง
อัตราดอกเบี้ยที่ระดับ 5.25-5.50% ในการประชุมคืนทีผ่่านมาตามคาด แต่ได้ปรับ
การคาดการณ์อัตราดอกเบี้ยนโยบาย (DOT PLOT) ลงเหลือเพียง 1 ครั้งในปี 2567 
จากเดิมที่ส่งสัญญาณปรับลดอัตราดอกเบี้ย 3 ครั้งในการประชุมครั้งก่อนหน้า จาก
เหตุผลที่ว่ากิจกรรมทางเศรษฐกิจขยายตัวสูงกว่าคาด การจ้างงานยังคงแข็งแกร่ง 
และอัตราการว่างงานยังอยู่ในระดับต่ำ บวกกับแม้ว่าอัตราเงินเฟ้อจะชะลอตัวลงในช่วง
ที่ผ่านมา แต่ก็ยังอยู่ในระดับที่สูงเกินไป จากเป้าหมายของ FED ที่ตั้งไว้ระดับ 2% 
ประเด็นนี้จะหนนุให้ค่าเงินบาทค่อยๆ มีเสถียรภาพมากขึ้น เนื่องจากทิศทางการลด
ดอกเบี้ยของไทยจะช้ากว่าสหรัฐในช่วง 1 – 2 ปีข้างหน้า 

ตลาดม่ันใจ FED ลดดอกเบ้ียปีน้ี 2 คร้ัง  FED คงดอกเบ้ีย 5.5% ตามคาด DOT PLOT ชี้ลด
ปีน้ี 1 คร้ัง, ปีหน้า 4 คร้ัง 

 

 

 
ที่มา: FED WATCH TOOL , สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส    ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
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ส่วนประเทศไทยก็มีความไม่แน่นอนทางการเมืองต่อไป โดยจุดชี้ชะตาของการ
เมืองไทย คือ วันที่ 18 มิ.ย.67 เนื่องจากมี 4 คดีที่จะดำเนินการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

• ศาลรฐัธรรมนูญ นัดพิจารณา "คดียุบก้าวไกล” สั่งยื่นบัญชีพยานเพิ่ม 
• ศาลรฐัธรรมนูญ นัดพิจารณา “คดี 40 ส.ว.ย่ืนถอดถอนนายกเศรษฐา" สั่ง

ยื่นบัญชีพยานเพิ่ม 
• ศาลรฐัธรรมนูญ นัดชี้ขาด คำร้องพ.ร.ป.ว่าด้วยการได้มาซึ่งสว.ขัดต่อ

รัฐธรรมนูญหรือไม่ 
• อัยการนัดนำตัว"อดีต นายกฯ ทักษิณ"ส่งฟ้องศาลคดี ม.112 

 
4 คดีร้อนการเมืองลุ้น 18 มิ.ย. 67 

 
ที่มา: สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ฝ่ายวิจัยฯ คาดว่าในช่วงเวลานี้ SET INDEX จะเกิด OVERHANG และไร้ซึ่งปัจจัยหนุน
อย่างมีนัยฯต่อไป จึงทำให้ FUND FLOW ต่างชาติยังไม่น่าจะไหลเข้าในช่วงเวลา
ดังกล่าว กดดันให้ดัชนีกลับไปยืนเหนือระดับ 1330 จุดได้ยาก ส่วนวันนี้คาดกรอบ
การเคลื่อนไหวของ SET INDEX ในกรอบ 1310-1325 จุด 

 สรปุ แมต้วัเลข CPI สหรฐัฯจะออกมาตำ่คาด แต ่ FED ยงัมองวา่สูงกวา่กรอบ
เป้าหมายทีร่ะดบั 2% จงึปรบัลด DOT PLOT ลงเหลอื 1 ครัง้ในปนีีจ้ากเดมิ 3 ครัง้ 
สว่นการเมอืงไทยทีย่ังหาแนวทางทีช่ดัเจนไมเ่จอ รอลุน้ความคบืหนา้ 18 ม.ิย.67 จงึ
ทำให้ในปจัจบุนั SET INDEX เกดิ OVERHANG และไมม่แีรงขบัเคลือ่นอย่างมนียัฯ
จาก FUND FLOW 
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กนง. เสียงแตกน้อยลง...มีมติคงดอกเบ้ีย 2.5%   
วานนี้ กนง. มีมติ 6 ต่อ 1 คงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 2.5% โดย 1 เสียง เห็นควรให้ลด
ดอกเบี้ย 0.25% เพื่อให้สอดคล้องกับศักยภาพทางเศรษฐกิจที่เติบโตต่ำลง และจะมี
ส่วนช่วยบรรเทาภาระของลูกหนี้ได้บ้าง  

อัตราดอกเบี้ยนโยบาย 2.5% กนง. มองว่าอยู่ในระดับที่สอดคล้องกับการขยายตัว
ของเศรษฐกิจเข้าสู่ศักยภาพและเงินเฟ้อที่ปรับดีขึ้น รวมทั้งเอื้อต่อรักษาเสถียรภาพ
เศรษฐกิจและการเงินในระยะยาว 

สำหรับมมุมองเศรษฐกจิไทยมแีนวโนม้ขยายตวัตอ่เนือ่ง คาด +2.6% ในป ี2567 และ 
+3.0%ในปีหน้า  จาก อุปสงค์ในประเทศ (C สูงกว่า 1Q67) และภาคการท่องเที่ยว 
บวกกับเบิกจ่ายภาครัฐเร่งตัวขึ้นใน 2Q67 (G) ขณะทีก่ารส่งออกขยายตัวในระดับ
ต่ำจากปัญหาเชิงโครงสร้าง ส่วนเงนิเฟ้อมแีนวโนม้ทยอยปรบัขึน้และประเมนิว่าจะกลับ
เข้าสู่กรอบเป้าหมาย 1-3% ตั้งแต่ 4Q67 

ดอกเบ้ีย-เงินเฟ้อไทย  เศรษฐกิจไทยมี MOMENTUM ต่อเน่ืองในปีน้ี 

 

 

 
ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส    ที่มา: ธปท.   

คาดการณภ์าพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2567 ของสำนักเศรษฐกิจต่างๆ มีทิศทางที่
สอดคล้อง โดย GDP GROWTH บ้านเราอาจเติบโตราว 2.4% - 2.7% ทำให้ในช่วง 
2Q67 เป็นต้นไปมีโอกาสเห็นเศรษฐกิจไทยขยายตัวต่อเนื่องแบบขั้นบันได้ ทั้งนี ้
BLOOMBERG ประเมิน GDP GROWTH ไทยใน 2Q67 +2.1%YOY, 3Q67 
+2.5%YOY, 4Q67 +3.8%YOY ภายใต้สมมติฐานตลอดปี 2567 โต +2.6%YOY 
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สำนักเศรษฐกิจต่างๆ คาดการณ์ GDP GROWTH ไทย 

 
ที่มา: สำนักเศรษฐกิจต่างๆ, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

สรปุ วานนี ้ กนง. มมีตคิงดอกเบีย้ 2.5% โดยมเีสียงแตกนอ้ยลง 6:1 (จากเดมิ 5:2) 
หลังมมีมุมองว่าเศรษฐกิจไทยมแีนวโนม้ขยายตวัตอ่เนือ่ง และเงนิเฟอ้ปรบัดขีึน้ ซึง่อาจ
เปน็สัญญาณการตรงึดอกเบีย้ตลอดทัง้ปนีี ้ สวนทาง FED ทีม่แีนวโนม้ปรบัลด
ดอกเบีย้อยา่งนอ้ยๆ 1 ครัง้ อยา่งไรกด็ถีอืเปน็ผลบวกตอ่อตัราแลกเปลีย่น ทีค่วาม
เสีย่งจากความผนัผวนมโีอกาสตำ่ลง  และนา่จะทำใหก้ารเคลือ่นยา้ยเงนิทนุระหวา่ง
ประเทศง่ายขึน้ 

กลยทุธล์งทนุ แนะนำสะสมหุน้พืน้ฐานด ี องิเศรษฐกิจทะยอยฟืน้ตวั KBANK BBL 
BJC CPALL CPAXT HMPRO CRC JMART ADVANC AOT ERW STEC CK 

 

ตลาดหุ้นไทยขาดความเชื่อมั่น สะท้อนจาก P/E ที่ลดลงเรื่อยๆ  
วานนี้ตลาดหุ้นสหรัฐ NASDAQ ทำจุดสูงสุดใหม่ต่อเนื่อง และปรับขึ้นมาแล้วกว่า 
17%YTD ซึ่งหุ้นใหญ่ที่ได้รับความสนใจอันดับต้นๆ คือ NVIDIA +154%YTD จนม ี
TRAILING P/E สูงถึง 73 เทา่ และภาพรวมตลาดหุ้นสหรัฐคึกคักจนนักลงทุนยอมซื้อ
ขายบน P/E ที่สูง และสูงขึ้นเรื่อยๆ โดยล่าสุดตลาด NASDAQ มี TRAILING P/E สูง 
42.7 เท่า และ FORWARD P/E 31.7 เท่า 

TRAILING P/E และ FORWARD P/E ของ NASDAQ 

 
ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ใหม่ เดมิ

ธนาคารแหง่ประเทศไทย 2.60% 2.75% 04/10/2024

กระทรวงการคลัง 2.40% 2.80% 29/04/2024

สศช. (สภาพัฒน)์ 2.70% 3.20% 19/02/2024

คก.รว่มภาคเอกชน 3 สถาบัน (กกร.) 2.45% 2.75% 08/05/2024

ม.หอการคา้ไทย 2.60% 3.20% 19/03/2024

IMF 2.70% 4.40% 17/04/2024

World Bank 2.40% 3.20% 11/06/2024

ADB 2.60% 3.30% 04/11/2024

เฉลีย่ 2.6% 3.2%

ส ำนกัเศรษฐกจิ
GDP 2567F

วนัที ่Update



 

                           - 6 - 
 

กลับมาที่ตลาดหุ้นไทย SET INDEX ปรับตัวลงแรงมาก โดยปี 2024 ปรับตัวลงมาแล้ว 
-7%(YTD) ต่อเนื่องจากปี 2023 ที ่-15% จนม ีTRAILING P/E เหลือเพียง 15.7 เท่า 
และ FORWARD P/E 14.08 เท่า เท่านั้น และที่สำคัญคือ ตลาดหุ้นไทยถูกซื้อขายบน 
P/E ที่ต่ำลงมาเรื่อยๆ แสดงให้เห็นว่า นักลงทุนในไทยและต่างประเทศ ขาดความ
เชื่อมั่นตลาดหุ้นไทยอยู่ทั้งในช่วงนี้และช่วงที่ผ่านมา โดยยอมซื้อขายหุ้นไทยในราคาที่
ถูกลงเมื่อเทียบกับกำไรที่ทำได้มาตลอดทาง 

TRAILING P/E และ FORWARD P/E ของ SET 

 
ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ประเดน็ดงักล่าว แสดงใหเ้หน็วา่ VALUATION ตลาดหุน้ไทยทีถ่กูลงมา ยงัไมจู่งใจพอ
ใหน้กัลงทนุกลบัมาสนใจซือ้หุน้ไทยได้เหมอืนในอดตี และยงัเทยีบไมไ่ดก้บัความคกึคกั
ในตลาดหุน้สหรฐั 

ดงันัน้การออกกฎเกณฑ์เสรมิเสถียรภาพใหต้ลาดฯ มคีวามจำเปน็มากในชว่งเวลา
แบบนี ้ ไมว่า่จะเปน็การควบคมุ SHORT SELL, UPTICK RULE, DPB (DYNAMIC 
PRICE BAND) รวมถงึการออกกองทนุ LTF ในชว่งเวลาวกิฤตแบบนี ้นา่จะเหมาะสม 
และชว่ยเรยีกความเชื่อมัน่กลบัมาได้ 

 

 

 

 



 

  

ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับท่ี 1 มีนโยบาย (COMMITTED) 
มีคำม่ันหรือมติคณะกรรมการในเรื่องการดำเนินธุรกิจท่ีจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและการดูแลให้บริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

ระดับท่ี 2 ประกาศเจตนารมณ์ (DECLARED) 
มีการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) หรือโครงการต่อต้านทุจริตท่ี
กำหนดให้องค์กรต้องมีกระบวนการในทำนองเดียวกัน 

ระดับท่ี 3 มีมาตรการป้องกัน (ESTABLISHED) 
มีมาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยง การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงาน รวมท้ังการดูแลให้มีการดำเนินการและการ
ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการอย่างสม่ำเสมอ 

ระดับท่ี 4 ได้รับการรับรอง (CERTIFIED) 
มีการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีที่สำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และได้รับการรับรองหรือผ่าน
การตรวจสอบเพ่ือให้ความเชื่อม่ันอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก (เช่น CAC) 

ระดับท่ี 5 ขยายผลสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง (EXTENDED) 
มีการขยายผลการดำเนินนโยบายต่อต้านการทุจริตสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในห่วงโซ่ธุรกิจ และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกรณีทุจริตท่ี
เกิดข้ึน 

เปิดเผยบ้างแต่ไม่มีนโยบายท่ีชัดเจน  

ไม่เปิดเผยหรือไม่มีนโยบาย 

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับคะแนน 5 (90-100) :   ดีเลิศ    

ระดับคะแนน 4 (80-89) :  ดีมาก   

ระดับคะแนน 3 (70-79) :     ดี  

NR. : ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR 
 

"DISCLAIMER: การเปิดเผย (ก) ผลสำรวจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE REPORT) ท่ีจัด
ทาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ (ข) ผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATORS) ท่ีจัดทาโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงมี
การเปิดเผยโดยสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์นี้ เป็นการสำรวจและประเมินโดยสมาคมหรือ
สถาบันท่ีเกี่ยวข้องจากข้อมูลท่ีได้รับจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียนได้ระบุใน (ก) แบบแสดงข้อมูลตามหลักเกณฑ์ 
CORPORATE GOVERNANCE REPORT OF THAI LISTED COMPANIES (CGR) ประจำปี และ (ข) แบบแสดงข้อมูลเพ่ือ
การประเมิน ANTI-CORRUPTION ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) รายงานประจำปี 
(แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือรายงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนน้ัน แล้วแต่กรณี โดยเป็นการสำรวจและประเมิน
จากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถึงได้ และเป็นการ
ดำเนินการตามนโยบายของสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ท้ังน้ี ผลการสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นการนำเสนอในมุมมองของ IOD หรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูล
ภายในเพ่ือการประเมินแต่อย่างใด  
เนื่องจากผลสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลสำรวจหรือผลการประเมิน ณ วันท่ีปรากฏในผลสำรวจหรือผล
การประเมินเท่าน้ัน ดังน้ัน ผลสำรวจหรือผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี บริษัทหลักทรัพย์ [•] มิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลสำรวจหรือผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด" 



  

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล  

 

 
 

 

 
 

 

 
 
ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR มี 2 กลุ่ม 
ได้รับการรับรอง 

 
ประกาศเจตนารมณ์ 

 

 

AAV ASP BKI COMAN EE GRAMMY JTS MAJOR NVD PRG SABINA SENX STA THIP TSTE WHA

ADVANC ASW BOL COTTO EGCO GULF K MALEE NYT PRM SAMART SGF STEC THRE TSTH WHAUP

AF AUCT BPP CPALL EPG GUNKUL KBANK MBK OR PSH SAMTEL SHR STGT THREL TTA WICE

AH AWC BRR CPAXT ETC HANA KCE MC ORI PSL SAT SICT STI TIPCO TTB WINNER

AIRA AYUD BTS CPF ETE HARN KEX MCOT OSP PTG SBNEXT SIRI SUN TISCO TTCL XPG

AJ BAFS BTW CPI FN HENG KGI METCO OTO PTT SC SIS SUSCO TK TTW ZEN

AKP BAM BWG CPN FNS HMPRO KKP MFEC PAP PTTEP SCB SITHAI SUTHA TKN TU

AKR BANPU CENTEL CRC FPI ICC KSL MINT PCSGH PTTGC SCC SJWD SVI TKS TVDH

ALLA BAY CFRESH CSS FPT ICHI KTB MONO PDG PYLON SCCC SMPC SYMC TKT TVO

ALT BBIK CGH DDD FSMART III KTC MOONG PDJ Q-CON SCG SNC SYNTEC TMILL TWPC

AMA BBL CHEWA DELTA FVC ILINK LALIN MSC PG QH SCGP SONIC TACC TMT UAC

AMARIN BCP CHO DEMCO GC ILM LANNA MST PHOL QTC SCM SORKON TASCO TNDT UBIS

AMATA BCPG CIMBT DOHOME GEL IND LHFG MTC PLANB RABBIT SCN SPALI TCAP TNITY UPOIC

AMATAV BDMS CK DRT GFPT INTUCH LIT MVP PLANET RATCH SDC SPI TEAMG TOA UV

ANAN BEM CKP DUSIT GGC IP LOXLEY NCL PLAT RBF SEAFCO SPRC TFMAMA TOP VCOM

AOT BEYOND CM EA GLAND IRC LPN NEP PORT RS SEAOIL SPVI THANA TPBI VGI

AP BGC CNT EASTW GLOBAL IRPC LRH NER PPS S SE-ED SSC THANI TQM VIH

APURE BGRIM COLOR ECF GPI ITEL LST NKI PR9 S&J SELIC SSSC THCOM TRC WACOAL

ARIP BIZ COM7 ECL GPSC IVL MACO NOBLE PREB SAAM SENA SST THG TSC WAVE

2S ARROW BJCHI CPL ESTAR IMH KK MICRO OCC PRIN SABUY SKR STPI TMC TSE WINMED

7UP AS BLA CPW FE INET KOOL MILL OGC PRINC SAK SKY SUC TMD TURTLE WORK

ABM ASAP BR CRANE FLOYD INGRS KTIS MITSIB ONEE PROEN SALEE SLP SVOA TMI TVT WP

ACE ASEFA BRI CRD FORTH INSET KUMWEL MK PACO PROS SAMCO SMART SVT TNL TWP XO

ACG ASIA BROOK CSC FTE INSURE KUN MODERN PATO PROUD SANKO SMD SWC TNP UBE YUASA

ADB ASIAN BSM CSP GBX IRCP KWC MTI PB PSG SAPPE SMIT SYNEX TNR UEC ZIGA

ADD ASIMAR BYD CV GCAP IT KWM NATION PICO PSTC SAWAD SMT TAE TOG UKEM

AEONTS ASK CBG CWT GENCO ITD L&E NCAP PIMO PT SCAP SNNP TAKUNI TPA UMI

AGE ASN CEN DCC GJS J LDC NCH PIN PTC SCI SNP TCC TPAC UOBKH

AHC ATP30 CHARAN DHOUSE GTB JAS LEO NDR PJW QLT SCP SO TCMC TPCS UP

AIE B CHAYO DITTO GYT JCK LH NETBAY PL RCL SE SPA TFG TPIPL UPF

AIT BA CHG DMT HEALTH JCKH LHK NEX PLE RICHY SECURE SPC TFI TPIPP UTP

ALUCON BC CHOTI DOD HPT JMT M NNCL PM RJH SFLEX SPCG TFM TPLAS VIBHA

AMANAH BCH CHOW DPAINT HTC JR MATCH NOVA PMTA ROJNA SFT SR TGH TPS VL

AMR BE8 CI DV8 HUMAN KBS MBAX NPK PPP RPC SGP SRICHA TIDLOR TQR VPO

APCO BEC CIG EASON HYDRO KCAR MEGA NRF PPPM RT SIAM SSF TIGER TRITN VRANDA

APCS BH CITY EFORL ICN KGEN META NTV PRAPAT RWI SINGER SSP TIPH TRT WGE

AQUA BIG CIVIL ERW IFS KIAT MFC NUSA PRECHA S11 SKE STANLY TITLE TRU WIIK

ARIN BJC CMC ESSO IIG KISS MGT NWR PRIME SA SKN STC TM TRV WIN

A AU BTNC CPT EVER GTV JUBILE M-CHAI NEWS PPM RSP STARK TKC TYCN YGG

A5 B52 CAZ CSR F&D HL KASET MCS NFC PRAKIT SIMAT STECH TNH UMS ZAA

AI BEAUTY CCP CTW FMT HTECH KCM MDX NSL PTECH SISB SUPER TNPC UNIQ

AKS BGT CGD D GIFT IHL KWI MENA NV PTL SK TC TOPP UREKA

ALL BLAND CMAN DCON GLOCON INOX KYE MJD PAF RAM SOLAR TCJ TPCH VARO

ALPHAX BM CMO EKH GLORY JAK LEE MORE PEACE ROCK SPACK TEAM TPOLY W

AMC BROCK CMR EMC GREEN JMART LPH MUD PF RP SPG THE TRUBB WFX

APP BSBM CPANEL EP GSC JSP MATI NC PK RPH SQ THMUI TTI WPH

2S AWC BSBM CPN FPI ICC KCC MCOT OGC PR9 RATCH SGC SST THREL TSI WHAUP

7UP AYUD BTS CPW FPT ICHI KCE META OR PREB RML SGP STA TIDLOR TSTE WICE

AAI B BWG CRC FSMART IFS KGEN MFC ORI PRG RS SINGER STGT TIPCO TSTH WIIK

ADVANC BAFS CEN CSC FTE III KGI MFEC PAP PRINC RWI SIRI STOWER TISCO TTA XO

AF BAM CENTEL DCC GBX ILINK KKP MILL PATO PRM S&J SITHAI SUSCO TKS TTB YUASA

AH BANPU CFRESH DELTA GC ILM KSL MINT PB PROS SAAM SKR SVI TKT TTCL ZEN

AI BAY CGH DEMCO GCAP INET KTB MONO PCSGH PSH SABINA SMIT SYMC TMD TU ZIGA

AIE BBL CHEWA DIMET GEL INOX KTC MOONG PDG PSL SAK SMK SYNTEC TMILL TVDH

AIRA BCH CHOTI DRT GFPT INSURE L&E MSC PDJ PSTC SAPPE SMPC TAE TMT TVO

AJ BCP CHOW DUSIT GGC INTUCH LANNA MST PG PT SAT SNC TAKUNI TNITY TWPC

AKP BCPG CIG EA GJS IRPC LHFG MTC PHOL PTECH SC SNP TASCO TNL UBE

AMA BE8 CIMBT EASTW GPI ITEL LHK MTI PIMO PTG SCC SORKON TCAP TNP UBIS

AMANAH BEC CM ECF GPSC IVL LPN NATION PK PTT SCCC SPACK TCMC TNR UEC

AMATA BEYOND CMC EGCO GSTEEL JAS LRH NCAP PL PTTEP SCG SPALI TFG TOG UKEM

AMATAV BGC COM7 EP GULF JKN M NEP PLANB PTTGC SCGP SPC TFI TOP UOBKH

AP BGRIM COTTO EPG GUNKUL JR MAJOR NKI PLANET PYLON SCM SPI TFMAMA TOPP UV

APCS BKI CPALL ERW HANA JTS MALEE NOBLE PLAT Q-CON SCN SPRC TGH TPA VCOM

AS BLA CPAXT ESTAR HARN KASET MATCH NOK PM QH SEAOIL SRICHA THANI TPCS VGI

ASIAN BPP CPF ETC HENG KBANK MBAX NRF PPP QLT SE-ED SSF THCOM TRT VIH

ASK BROOK CPI ETE HMPRO KBS MBK NWR PPPM QTC SELIC SSP THIP TRU WACOAL

ASP BRR CPL FNS HTC KCAR MC OCC PPS RABBIT SENA SSSC THRE TSC WHA

ACE BRI CBG DMT GLOBAL J LH MODERN POLY PRTR SANKO SKE SVT TIPH TRUE WIN

ADB BTG CI DOHOME GREEN JMART MEGA NER PQS RBF SENX SM TBN TKN VARO WPH

ASW BYD CV EKH ICN JMT MENA OSP PRIME RT SFLEX SUPER TEGH TPLAS VIBHA XPG

BBGI CAZ DEXON EVER ITC LEO MITSIB OTO PROEN SA SIS SVOA TGE TQM W


