
 

 

 

 

 

หุ้นที่กองทุน THAIESG เดิมถือมากสุด (ใน 10 กองใหญ่สุดจาก 32 กองทุน) 

 
 

ที่มา: SET , สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

ฟ้าเริ่มเปิด 

เชื่อว่าแนวทางขับเคลื่อนตลาดหุ้นไทยที่นำเสนอ น่าจะสร้าง 
SENTIMENT เชิงบวก และดึงดูดเม็ดเงินเข้าสู่ตลาดหุ้นได้เพิ่มเติม โดย
กองทุน THAI ESG ใหม่กำหนดให้สามารถนำเงินลงทุนไปลดหย่อนภาษี
ได้ไม่เกิน 3 แสนบาท, ระยะเวลาการถือครอง 5 ปี และลงทุนได้ช่วงปี 2567 
– 2571 ซึ่งคาดหมายว่าน่าจะเห็นเม็ดเงินลงทุนไหลเข้าสู่ตลาดหุ้นได้มาก
ขึ้น อย่างไรก็ตามต้องรอติดตามเงื่อนไขการจัดตั้งกองทุนว่า รูปแบบ
กองทุนที่จะเสนอขายจะเป็น FIX INCOME FUND , EQUITY FUND  หรือ 
FLEXIBLE FUND ซึ่งจะเป็นตัวกำหนดปริมาณเงินที่จะไหลเข้าสู่ตลาดหุ้น 
ส่วน การกลับมาของกองทุนวายุภักษ์ ที่เปิดให้ผู้ลงทุนทั่วไปเข้ามาซื้อได้ ก็
น่าจะเป็นเม็ดเงินก้อนใหญ่ที่เข้ามาสนับสนุนตลาด สำหรับกลไก เช่น 
UPTIRCK RULE, การควบคุม HFT ยังเดินตามกรอบเวลาเดิม 

SENTIMENT เชิงบวกจากแนวทางขับเคลื่อนตลาดทุน ผสมกับทิศทาง
เศรษฐกิจที่ฟื้นตัว น่าจะช่วยหนุนให้ SET INDEX ฟื้นตัว วันนี้ประเมิน
กรอบ 1305 – 1330 จุด หุ้น TOP PICK เลือก CK, CPALL และ KBANK 

Support & resistance 
แนวรบั  1,286/1,288 จดุ 
แนวตา้น 1,305/1,310 จดุ 

  

top picks 
CK FV@B 27.00 
CPALL FV@B 88.00 
KBANK FV@B 148.00 
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OUTLOOK เศรษฐกิจไทย ช่วงที่เหลือของปีมีทิศทางดีขึ้น  
ภาพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2567 สำนักเศรษฐกิจต่างๆ คาดการณ์ GDP GROWTH 
เติบโตเฉลี่ย +2.6%YOY (ขยายตัวมากกว่าปีก่อนที่ +1.9%YOY) แม้ใน 1Q67 จะ
ปรับตัวสูงขึ้นแค่ +1.5% อย่างไรก็ตาม ในช่วงที่เหลือของปีเศรษฐกิจบ้านเรายังมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นแบบขั้นบันได โดย BLOOMBERG คาด 2Q67 +2.1%YOY, 3Q67 
+2.6YOY% และ 4Q67 +3.8%YOY 

คาดการณ์เศรษฐกิจไทยเติบโตแบบขั้นบันได 

 
ที่มา: BLOOMBERG, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ขณะที่เศรฐกิจบ้านเราในช่วงที่เหลือของปีมีสัญญาณที่ดีขึ้นในหลายๆ ภาคส่วน ดังนี้ 

• การบรโิภค (C)  มีแรงหนนุจากการท่องเที่ยวฟื้นตัวต่อเนื่อง อีกทั้งในช่วง 
4Q67 เชื่อว่าจะเร่มเห็นแรงผลักจากโครงการ DIGITAL WALLET แจกเงิน 
10,000 บาท มองเป็นบวกต่อหุ้นกลุ่มค้าปลีก อาทิ CPALL CPAXT 
HMPRO  

• การลงทนุ (I)  มีแนวโน้มดขีึ้น หลังต่างชาติที่ได้รับการส่งเสริมลงทุน มีเม็ด
เงินเข้ามาลงทุนในไทยช่วง 5M67 ทะลุ 7.1 หมืน่ล้านบาท และปรับตัวเพิ่มขึ้น 
58%YOY เชื่อว่าแรงดึงดูดนักลงทุนต่างชาติตามแนวทางของรัฐบาล จะ
หนุนให้ยอด FDI ขยับตัวสูงขึ้นตามลำดับ มองเป็นบวกต่อหุ้นกลุ่มนิคม อาทิ 
AMATA WHA  

• การใชจ้่ายภาครฐั (G)  เป็นภาคส่วนที่หดตัวรุนแรงในช่วงที่ผ่านมา แต่
ล่าสุดภาครัฐมีแนวทางเร่งเบิกจ่ายงบปี 67 ให้ได้ 70% ภายใน 3Q67 และ
น่าจะเห็นความต่อเนื่องของการขับเคลื่อนของการใชง้บปี 68 ใน 4Q67 มอง
เป็นบวกต่อหุ้นกลุ่มรับเหมาและวัสดุก่อสร้าง อาทิ SCC, SCCC, CK, STEC  
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• การสง่ออก (EX)  กระทรวงพาณิชย์คาดตลอดทั้งปี 67 เติบโตราว 1-2% 
แต่ล่าสุดในช่วง 5M67 ขยายตัว +2.6% โดยมีแรงหนุนหลักๆ จากการ
ส่งออกสินค้าเกษตร ทำให้ช่วยลดแรงกดดัน DOWNSIDE GDP มองเป็น
บวกต่อหุ้นกลุ่มได้ประโยชน์จากการส่งออก อาทิ TU ITC CPF 

เศรษฐกิจไทยมีสัญญาณท่ีดีขึ้น  ต่างชาติ (ที่ได้รับการส่งเสริมลงทุน) มีเม็ดเงินเข้ามา
ลงทุนในไทย 5M67 เพิ่มขึ้น 58%YOY 

 

 

 
ที่มา: สศช., สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส    ที่มา: กรุงเทพธรุกิจ   
สรปุ เศรษฐกจิไทยมสีญัญาณดดูขีึน้จากหลายๆ ภาคสว่น ในชว่งทีเ่หลอืของปนีี ้ไมว่า่
จะเปน็ C, I, G, EX  หนนุใหหุ้น้กลุม่ DOMESTIC PLAY กลบัมานา่สนใจ 

 

ระดับการ SHORT SALE ลดลง หนุน SET ฟื้นตัวได้บ้าง 
ในสัปดาห์ที่ผ่านมา ตลทฯออกมาตรการยกระดับความเชื่อมั่นตลาดทุน 4 ข้อ 
(รายละเอียดในบทวิเคราะห์ MARKET TALK วานนี้) บวกกับกระแสการมีกองทุน 
THAI ESG เงื่อนไขใหม่ในช่วงบ่ายวานนี้ ทำให้ความผันผวนของตลาดหุ้นไทยลด
น้อยลงอย่างเห็นได้ชัด และทำให้วานนี้ SET INDEX ปิดบวก 10.32 จุด หรือ +0.79% 
ซึ่งปัจจัยส่วนหนึ่งมาจากสัดส่วนการ SHORT SELL ที่ลดลงอย่างเห็นได้ชัด โดยวันที่ 
17 มิ.ย.67 ตลาดฯ มีสัดส่วน SHORT SELL สูงถึง 16% ของมูลค่าซื้อขาย พอวันที่ 
18 มิ.ย.67 มีความคืบหน้าประเด็น UPTICK เริ่มหนนุให้สัดส่วนการ SHORT SELL 
ลดลงเหลือ 13.4% ของมูลค่าซื้อขาย และลดลงต่อเนื่องจนล่าสุดเหลือ 9.89% ซึ่งต่ำ
กว่าค่าเฉลี่ย SHORT SELL ในรอบ 1 เดือนที ่13.4% และค่าเฉลี่ยตั้งแต่ต้นปี(YTD) ที ่
11.4% แล้ว ดังรูปด้านล่าง 
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2 วัน SHORT SELL ลดลงเร่ิมชัดขึ้นต่ำกว่าค่าเฉลี่ย 1 เดือน และ YTD 

 
ที่มา: SETSMART, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ขณะที่ในมุมของหุ้นที่น่าลงทุนในช่วงนี้ เน้นไปที่หุ้นในกลุ่ม THAIESG ที่มีโอกาสได้เม็ด
เงินกระตุ้น, ราคาหุ้นในช่วง YTD ปรับตัวลงมาลึก และมีสัดส่วนการ SHORT SELL 
ในช่วง 2 วันที่ผ่านมาลดลงอย่างมีนัยฯ (เทียบสัดส่วน 1 เดือนย้อนหลัง) อาทิ ORI 
COM7 SCC IVL AP PSH PTTGC CBG IRPC OR เป็นต้น 

25 หุ้นใน SETESG SHORT SELL ลดลงอย่างมีนัยฯ 

 
ที่มา: SET, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

SET INDEX นา่จะเริม่เหน็ DOWNSIDE และทยอยปรบัตวัขึน้ได ้ หลงัมปีระเดน็หนนุ
จากมาตการต่างๆ ทีใ่กล้เขา้มาเรื่อยๆ เชน่ UPTICK RULE และ การเพิม่เงือ่นไขทีเ่อือ้
หนนุตอ่ SET มากขึน้ของกองทนุ THAIESG ซึง่นา่จะชว่ยลดระดบัการ SHORT ให้
ลดลงไดอ้กีในระยะถดัไป สว่นหุน้วนันีแ้นะนำ หุน้ในกลุม่ THAIESG ทีม่โีอกาสไดเ้มด็
เงนิกระตุน้, ราคาหุน้ในชว่ง YTD ปรบัตวัลงมาลกึ และมสีดัสว่นการ SHORT SALE 
นอ้ยลงอยา่งมนียัฯ อาท ิORI COM7 SCC IVL AP PSH PTTGC CBG IRPC OR 
เปน็ตน้ 

No. Stock % Return (ytd) %Short Sell (1M)
%Short 

Sell (2D)
%Short Sell (2D-1M)

1 ORI -40.2 11.55 1.29 -10.26

2 COM7 -26.9 19.13 3.86 -15.27

3 SCC -26.1 23.12 10.76 -12.36

4 IVL -25.5 32.64 10.12 -22.52

5 AP -25.2 17 4.33 -12.67

6 PSH -24.0 24.93 1.74 -23.19

7 PTTGC -20.1 17.37 2.52 -14.85

8 CBG -19.1 21.4 11.12 -10.28

9 IRPC -16.3 30.43 14.39 -16.04

10 OR -14.7 25.18 6.79 -18.39

11 RATCH -13.5 23.24 7.32 -15.92

12 GPSC -13.4 22.05 4.64 -17.41

13 TOA -10.6 12.64 0.44 -12.2

14 GULF -9.6 21.92 4.42 -17.5

15 PTT -9.1 22.5 9.28 -13.22

16 MEGA -8.7 19.03 6.02 -13.01

17 CENTEL -8.0 22.9 4.15 -18.75

18 KKP -6.0 27.77 13.16 -14.61

19 SCGP -5.6 29.54 5.56 -23.98

20 THANI -5.2 19.19 6.71 -12.48

21 SIRI -5.1 21.72 9.36 -12.36

22 AOT -2.1 19.5 5.93 -13.57

23 BEM -1.9 27.17 10.31 -16.86

24 SCB 0.5 19.3 5.94 -13.36

25 SPALI 0.5 23.02 11.24 -11.78
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THAIESG ใหม่ พระเอก พลิกเกมส์หนุนตลาดหุ้นไทย   
การจัดตั้งกองทุน THAIESG ใหม่ มาในเวลาที่เหมาะสมได้พอดี เพราะ ณ SET INDEX 
ตรงนี้ มี VALUATION ที่น่าสนใจมาก หลังดัชนีเคล่ือนไหวไม่สอดคล้องกับกำไร
บริษัทจดทะเบียนทีท่ยอยเพิ่มขึ้น  อทั้งยังมี P/E เพียง 14.3 เท่า, PBV 1.22 เท่า และ 
DIVIDEND YIELD 3.5% น่าจะจูงใจให้เม็ดเงินไหลเข้ามาในกองทุน THAIESG ใหม่ 
และตลาดหุ้นได้มากขึ้นในช่วงนี้ 
ส่วนรายละเอียดที่สำคัญของ THAIESG ใหม่ คือ มีวงเงินที่ซื้อได้เพิ่มขึ้น เป็น 3 แสน
บาท (เดิมจาก 1 แสนบาท) และระยะเวลาการถือครองน้อยสุดในกองทุนประหยัดภาษี
ทั้งหมด เหลือเพียง 5 ปี (จากเดิมไม่น้อยกว่า 8 ปี) ส่วนสินทรัพย์ที่ถือครองเป็นหุ้นและ
ตราสารหนี้ที่มีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ ESG 

เกณฑ์ท่ีสำคัญ ของกองทุน THAIESG ใหม่ 

 
ที่มา: SET, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

ในมุมมองฝ่ายวิจัยฯ ประเมินประเด็นดังกล่าวถือว่าดีต่อตลาดหุ้นไทยมากและเข้ามา
ได้ในเวลาที่เหมาะสมพอดี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ระยะเวลาการถอืครองเพยีง 5 ป ี สัน้กวา่กองทนุประหยดัภาษทีัง้หมด และ
กระจายตวัซือ้ในเวลาไหนของปกีไ็ด้ ถือว่าดีกว่า LTF ที่ถือครอง 7 ปีปฏิทิน
มาก เพราะช่วยแก้ปัญหาเม็ดเงินไม่จำเป็นต้องไปกระจุกตัวซื้อกันในช่วงเดือน 
ธ.ค. เหมือน LTF ในอดีต ทีแ่รงซื้อเกือบ 45% อยู่ในเดือนนี้ และแรงซื้อกว่า 
65% กระจุกตัวเฉพาะในไตรมาสที่ 4 ของป ี และอาจจะช่วงพยุงตลาดในช่วย
เวลาหุ้นตกหนักได้ดี 

LTF ในอดีต แรงซื้อกระจุกเกือบ 45% เฉพาะในเดือนธ.ค. 
แต่ THAIESG ใหม่จะกระจายตัวท้ังปี 

 
ที่มา: AIMC, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

LTF ThaiESG SSF ThaiESG (New)

สินทรพัยท่ี์ลงทุน หุ้นไทยโดยต้องมีสดัส่วนลงทุน
ไม่น้อยกวา่ 65%

หุ้นและตราสารหน้ีได้
“SET ESG Rating”

สินทรพัยท์ุกประเภท 
หุ้นและตราสารหน้ีได้
“SET ESG Rating”

วงเงินสงูสดุท่ีลดหย่อนได้
(บาท)

500,000 100,000

200,000 และเม่ือรวมกบักองทุน
เพ่ือการเกษียณอ่ืน ๆ ต้องไม่เกิน

 500,000

300,000

ระยะเวลาการลงทุน 7 ปีปฎิทิน ไม่น้อยกวา่ 8 ปี ไม่น้อยกวา่ 10 ปี 5 ปี
ระยะเวลาทีส่ามารถใชส้ทิธิ
ลดหยอ่นภาษี 2547-2562 2566-2575 2563-2567 2567 - 2571
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2. อาจหนนุใหเ้มด็เงนิทีเ่คยไหลออกไปกองทนุตา่งประเทศ หลัง LTF หมดไป 
กวา่ 1 แสนลา้นบาท ไหลกลบัเขา้มาบา้ง ตั้งแต่กองทุน LTF หมด สิทธิในการ
ลดหย่อนภาษีในปี 2020  มีกองทุนต่างประเทศ (FIF) เพิ่มขึ้นจาก 743 
กองทุน เป็น 1174 กองทุน หรือเพิ่มขึ้นมากว่า 431 กองทุน หนุนให้มีเม็ดเงิน
สลับไปซื้อจน AUM เพิ่มขึ้นกว่า 1 แสนล้านบาท แต่หลังจาก THAIESG ใหม่ 
พร้อมกับหุ้นย่อตัวลงมา ก็อาจจะหนุนให้เม็ดเงินดังกล่าวสลับเข้ามาซื้อได้
บ้าง 

กองทุน FIF มีจำนวนกองเพ่ิมขึ้น 431 กองทุน 
และมีเม็ดเงินเพิ่มขึ้นมาราว 1 แสนล้านบาท ตั้งแต่ LTF หมดอายุ 

 
ที่มา: AIMC, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

3. คาดหวงัเมด็เงนิจาก THAIESG ใหม ่ ไหลกลบัเขา้มาหนนุตลาดหุน้ 6 – 7 
หมืน่ลา้นบาท และหนนุใหก้องทนุลดสถานะเงนิสดและซือ้หุน้เพิม่ขึน้ในพอรต์
ชว่งเวลาทีเ่หลอืของป ี ในปีนีส้ถาบันฯ ซื้อสุทธิหุ้นไทยน้อยมากเพียง 4.8 
พันล้านบาท (YTD) เท่านั้น ทำให้ปัจจุบันมีการถือเงินสดอยู่ในระดับหนึ่งและ
บางกองทุนถือเงินสดถึงเกือบ 10% เลยที่เดียว ฝ่ายวิจัยฯ เชื่อว่าประเด็นนี้
น่าจะหนุนให้กองทุนเพิ่มเงินในพอร์ต สร้าง WINDOW DRESSING ช่วง
กลางปี และยังรอรับเม็ดเงินจากกองทุน THAIESG เข้ามาสมทบเรื่อยๆ 
ประเมินมีโอกาสใกล้เคียงกับเม็ดเงินจากกองทุน LTF ที่ 6 – 7 หมื่นล้านบาท
ต่อปี และเม็ดเงินทุกๆ 1 หมื่นล้านบาท มักหนุนให้ SET ขยับขึ้นได้ 1 – 2% 
 
 
 
 

AUM

    M Baht

AUM

  1 M Baht



 

                             - 7 - 
 

การซื้อขายหุ้นไทย YTD 

 
ที่มา: SET, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 

ทั้งหมดทั้งมวลที่กล่าวมา ฝ่ายวิจัยฯ คิดว่า กองทุน THAIESG ใหม่ พระเอกพลิก
เกมส์หนุนตลาดหุ้นไทยในช่วงที่เหลือของปี ทั้งนี้มีความเสี่ยงนิดนึงกับปริมาณเงินที่
อาจลดลงหากมีการออกกองทุน THAIESG ประเภทตราสารหนี้ออกมาเยอะ 

ดังนั้นจึงทำการค้นหาหุ้นที่กองทุน THAIESG ถือมากสุด (ใน 10 กองใหญ่สุดจาก 32 
ทั้งหมดกองทุน) หวังจะได้เม็ดเงินค่อยๆ ทยอยเข้ามาเพิ่มเติมในช่วงต่อจากนี้ โดยหุ้นที่
กองทุน THAIESG ถือเยอะสุด คือ CPALL ตามมาด้วย AOT, PTT, DELTA, GULF, 
PTTEP, CPAXT, CPN, BDMS 

หุ้นที่กองทุน THAIESG ถือมากสุด (ใน 10 กองใหญ่สุดจาก 32 ท้ังหมด
กองทุน) หวังจะได้เม็ดเงินค่อยๆ ทยอยเข้ามาเพิ่มเติมในช่วงต่อจากน้ี 

 
ที่มา: SET, สายงานวิจัย บล. เอเซีย พลัส   

 



 

  

ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับท่ี 1 มีนโยบาย (COMMITTED) 
มีคำม่ันหรือมติคณะกรรมการในเรื่องการดำเนินธุรกิจท่ีจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและการดูแลให้บริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

ระดับท่ี 2 ประกาศเจตนารมณ์ (DECLARED) 
มีการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) หรือโครงการต่อต้านทุจริตท่ี
กำหนดให้องค์กรต้องมีกระบวนการในทำนองเดียวกัน 

ระดับท่ี 3 มีมาตรการป้องกัน (ESTABLISHED) 
มีมาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยง การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงาน รวมท้ังการดูแลให้มีการดำเนินการและการ
ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการอย่างสม่ำเสมอ 

ระดับท่ี 4 ได้รับการรับรอง (CERTIFIED) 
มีการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีที่สำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และได้รับการรับรองหรือผ่าน
การตรวจสอบเพ่ือให้ความเชื่อม่ันอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก (เช่น CAC) 

ระดับท่ี 5 ขยายผลสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง (EXTENDED) 
มีการขยายผลการดำเนินนโยบายต่อต้านการทุจริตสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในห่วงโซ่ธุรกิจ และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกรณีทุจริตท่ี
เกิดข้ึน 

เปิดเผยบ้างแต่ไม่มีนโยบายท่ีชัดเจน  

ไม่เปิดเผยหรือไม่มีนโยบาย 

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับคะแนน 5 (90-100) :   ดีเลิศ    

ระดับคะแนน 4 (80-89) :  ดีมาก   

ระดับคะแนน 3 (70-79) :     ดี  

NR. : ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR 
 

"DISCLAIMER: การเปิดเผย (ก) ผลสำรวจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE REPORT) ท่ีจัด
ทาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ (ข) ผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATORS) ท่ีจัดทาโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงมี
การเปิดเผยโดยสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์นี้ เป็นการสำรวจและประเมินโดยสมาคมหรือ
สถาบันท่ีเกี่ยวข้องจากข้อมูลท่ีได้รับจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียนได้ระบุใน (ก) แบบแสดงข้อมูลตามหลักเกณฑ์ 
CORPORATE GOVERNANCE REPORT OF THAI LISTED COMPANIES (CGR) ประจำปี และ (ข) แบบแสดงข้อมูลเพ่ือ
การประเมิน ANTI-CORRUPTION ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) รายงานประจำปี 
(แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือรายงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนน้ัน แล้วแต่กรณี โดยเป็นการสำรวจและประเมิน
จากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถึงได้ และเป็นการ
ดำเนินการตามนโยบายของสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ท้ังน้ี ผลการสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นการนำเสนอในมุมมองของ IOD หรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูล
ภายในเพ่ือการประเมินแต่อย่างใด  
เนื่องจากผลสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลสำรวจหรือผลการประเมิน ณ วันท่ีปรากฏในผลสำรวจหรือผล
การประเมินเท่าน้ัน ดังน้ัน ผลสำรวจหรือผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี บริษัทหลักทรัพย์ [•] มิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลสำรวจหรือผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด" 



  

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล  

 

 
 

 

 
 

 

 
 
ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR มี 2 กลุ่ม 
ได้รับการรับรอง 

 
ประกาศเจตนารมณ์ 

 

 

AAV ASP BKI COMAN EE GRAMMY JTS MAJOR NVD PRG SABINA SENX STA THIP TSTE WHA

ADVANC ASW BOL COTTO EGCO GULF K MALEE NYT PRM SAMART SGF STEC THRE TSTH WHAUP

AF AUCT BPP CPALL EPG GUNKUL KBANK MBK OR PSH SAMTEL SHR STGT THREL TTA WICE

AH AWC BRR CPAXT ETC HANA KCE MC ORI PSL SAT SICT STI TIPCO TTB WINNER

AIRA AYUD BTS CPF ETE HARN KEX MCOT OSP PTG SBNEXT SIRI SUN TISCO TTCL XPG

AJ BAFS BTW CPI FN HENG KGI METCO OTO PTT SC SIS SUSCO TK TTW ZEN

AKP BAM BWG CPN FNS HMPRO KKP MFEC PAP PTTEP SCB SITHAI SUTHA TKN TU

AKR BANPU CENTEL CRC FPI ICC KSL MINT PCSGH PTTGC SCC SJWD SVI TKS TVDH

ALLA BAY CFRESH CSS FPT ICHI KTB MONO PDG PYLON SCCC SMPC SYMC TKT TVO

ALT BBIK CGH DDD FSMART III KTC MOONG PDJ Q-CON SCG SNC SYNTEC TMILL TWPC

AMA BBL CHEWA DELTA FVC ILINK LALIN MSC PG QH SCGP SONIC TACC TMT UAC

AMARIN BCP CHO DEMCO GC ILM LANNA MST PHOL QTC SCM SORKON TASCO TNDT UBIS

AMATA BCPG CIMBT DOHOME GEL IND LHFG MTC PLANB RABBIT SCN SPALI TCAP TNITY UPOIC

AMATAV BDMS CK DRT GFPT INTUCH LIT MVP PLANET RATCH SDC SPI TEAMG TOA UV

ANAN BEM CKP DUSIT GGC IP LOXLEY NCL PLAT RBF SEAFCO SPRC TFMAMA TOP VCOM

AOT BEYOND CM EA GLAND IRC LPN NEP PORT RS SEAOIL SPVI THANA TPBI VGI

AP BGC CNT EASTW GLOBAL IRPC LRH NER PPS S SE-ED SSC THANI TQM VIH

APURE BGRIM COLOR ECF GPI ITEL LST NKI PR9 S&J SELIC SSSC THCOM TRC WACOAL

ARIP BIZ COM7 ECL GPSC IVL MACO NOBLE PREB SAAM SENA SST THG TSC WAVE

2S ARROW BJCHI CPL ESTAR IMH KK MICRO OCC PRIN SABUY SKR STPI TMC TSE WINMED

7UP AS BLA CPW FE INET KOOL MILL OGC PRINC SAK SKY SUC TMD TURTLE WORK

ABM ASAP BR CRANE FLOYD INGRS KTIS MITSIB ONEE PROEN SALEE SLP SVOA TMI TVT WP

ACE ASEFA BRI CRD FORTH INSET KUMWEL MK PACO PROS SAMCO SMART SVT TNL TWP XO

ACG ASIA BROOK CSC FTE INSURE KUN MODERN PATO PROUD SANKO SMD SWC TNP UBE YUASA

ADB ASIAN BSM CSP GBX IRCP KWC MTI PB PSG SAPPE SMIT SYNEX TNR UEC ZIGA

ADD ASIMAR BYD CV GCAP IT KWM NATION PICO PSTC SAWAD SMT TAE TOG UKEM

AEONTS ASK CBG CWT GENCO ITD L&E NCAP PIMO PT SCAP SNNP TAKUNI TPA UMI

AGE ASN CEN DCC GJS J LDC NCH PIN PTC SCI SNP TCC TPAC UOBKH

AHC ATP30 CHARAN DHOUSE GTB JAS LEO NDR PJW QLT SCP SO TCMC TPCS UP

AIE B CHAYO DITTO GYT JCK LH NETBAY PL RCL SE SPA TFG TPIPL UPF

AIT BA CHG DMT HEALTH JCKH LHK NEX PLE RICHY SECURE SPC TFI TPIPP UTP

ALUCON BC CHOTI DOD HPT JMT M NNCL PM RJH SFLEX SPCG TFM TPLAS VIBHA

AMANAH BCH CHOW DPAINT HTC JR MATCH NOVA PMTA ROJNA SFT SR TGH TPS VL

AMR BE8 CI DV8 HUMAN KBS MBAX NPK PPP RPC SGP SRICHA TIDLOR TQR VPO

APCO BEC CIG EASON HYDRO KCAR MEGA NRF PPPM RT SIAM SSF TIGER TRITN VRANDA

APCS BH CITY EFORL ICN KGEN META NTV PRAPAT RWI SINGER SSP TIPH TRT WGE

AQUA BIG CIVIL ERW IFS KIAT MFC NUSA PRECHA S11 SKE STANLY TITLE TRU WIIK

ARIN BJC CMC ESSO IIG KISS MGT NWR PRIME SA SKN STC TM TRV WIN

A AU BTNC CPT EVER GTV JUBILE M-CHAI NEWS PPM RSP STARK TKC TYCN YGG

A5 B52 CAZ CSR F&D HL KASET MCS NFC PRAKIT SIMAT STECH TNH UMS ZAA

AI BEAUTY CCP CTW FMT HTECH KCM MDX NSL PTECH SISB SUPER TNPC UNIQ

AKS BGT CGD D GIFT IHL KWI MENA NV PTL SK TC TOPP UREKA

ALL BLAND CMAN DCON GLOCON INOX KYE MJD PAF RAM SOLAR TCJ TPCH VARO

ALPHAX BM CMO EKH GLORY JAK LEE MORE PEACE ROCK SPACK TEAM TPOLY W

AMC BROCK CMR EMC GREEN JMART LPH MUD PF RP SPG THE TRUBB WFX

APP BSBM CPANEL EP GSC JSP MATI NC PK RPH SQ THMUI TTI WPH

2S AWC BSBM CPN FPI ICC KCC MCOT OGC PR9 RATCH SGC SST THREL TSI WHAUP

7UP AYUD BTS CPW FPT ICHI KCE META OR PREB RML SGP STA TIDLOR TSTE WICE

AAI B BWG CRC FSMART IFS KGEN MFC ORI PRG RS SINGER STGT TIPCO TSTH WIIK

ADVANC BAFS CEN CSC FTE III KGI MFEC PAP PRINC RWI SIRI STOWER TISCO TTA XO

AF BAM CENTEL DCC GBX ILINK KKP MILL PATO PRM S&J SITHAI SUSCO TKS TTB YUASA

AH BANPU CFRESH DELTA GC ILM KSL MINT PB PROS SAAM SKR SVI TKT TTCL ZEN

AI BAY CGH DEMCO GCAP INET KTB MONO PCSGH PSH SABINA SMIT SYMC TMD TU ZIGA

AIE BBL CHEWA DIMET GEL INOX KTC MOONG PDG PSL SAK SMK SYNTEC TMILL TVDH

AIRA BCH CHOTI DRT GFPT INSURE L&E MSC PDJ PSTC SAPPE SMPC TAE TMT TVO

AJ BCP CHOW DUSIT GGC INTUCH LANNA MST PG PT SAT SNC TAKUNI TNITY TWPC

AKP BCPG CIG EA GJS IRPC LHFG MTC PHOL PTECH SC SNP TASCO TNL UBE

AMA BE8 CIMBT EASTW GPI ITEL LHK MTI PIMO PTG SCC SORKON TCAP TNP UBIS

AMANAH BEC CM ECF GPSC IVL LPN NATION PK PTT SCCC SPACK TCMC TNR UEC

AMATA BEYOND CMC EGCO GSTEEL JAS LRH NCAP PL PTTEP SCG SPALI TFG TOG UKEM

AMATAV BGC COM7 EP GULF JKN M NEP PLANB PTTGC SCGP SPC TFI TOP UOBKH

AP BGRIM COTTO EPG GUNKUL JR MAJOR NKI PLANET PYLON SCM SPI TFMAMA TOPP UV

APCS BKI CPALL ERW HANA JTS MALEE NOBLE PLAT Q-CON SCN SPRC TGH TPA VCOM

AS BLA CPAXT ESTAR HARN KASET MATCH NOK PM QH SEAOIL SRICHA THANI TPCS VGI

ASIAN BPP CPF ETC HENG KBANK MBAX NRF PPP QLT SE-ED SSF THCOM TRT VIH

ASK BROOK CPI ETE HMPRO KBS MBK NWR PPPM QTC SELIC SSP THIP TRU WACOAL

ASP BRR CPL FNS HTC KCAR MC OCC PPS RABBIT SENA SSSC THRE TSC WHA

ACE BRI CBG DMT GLOBAL J LH MODERN POLY PRTR SANKO SKE SVT TIPH TRUE WIN

ADB BTG CI DOHOME GREEN JMART MEGA NER PQS RBF SENX SM TBN TKN VARO WPH

ASW BYD CV EKH ICN JMT MENA OSP PRIME RT SFLEX SUPER TEGH TPLAS VIBHA XPG

BBGI CAZ DEXON EVER ITC LEO MITSIB OTO PROEN SA SIS SVOA TGE TQM W


