
 

 

 

 
ตั้งด้อยค่าแหล่งปิโตรเลียม 1.7-2.5 พันลบ.ใน 4Q66 

BCP ไดท้ ำกำรแจ้งตอ่ตลท.วำ่แหลง่ปโิตรเลยีม Statfhord ในทะเลนอรเ์วย ์ทีท่ำง 
OKEA (BCP ถอืหุน้ 45.44%) ไดเ้ขำ้ซือ้สดัสว่น 28% เมือ่ 29 ธ.ค.66 นัน้ พบวำ่
ปรมิำณส ำรองจะมนีอ้ยกวำ่ทีค่ำดกำรณไ์ว ้10-15% ท ำใหเ้กดิกำรดอ้ยค่ำจำก
กำรลงทนุ ซึง่คดิตำมสดัส่วนสทุธทิี ่BCP ถอืหุน้ คำดจะอยู่รำว 500-727 ลำ้นโค
รนนอรเ์วย ์หรอืรำว 1.7-2.5 พนัลำ้นบำท โดยคำจะบนัทกึในงบ 4Q66 

แหล่งปิโตรเลียม Statfjord ในทะเลนอร์เวย์ เป็นแหล่งปิโตรเลียมที่ทำง OKEA ASA 
(OKEA -  BCP 5nvs6ho 45.44%) ได้เข้ำท ำสัญญำซื้อในสัดส่วน 28% ซึ่งโอน
สิทธิแล้วเสร็จเมื่อ 29 ธ.ค.66 โดยกำรซื้อแหล่งปิโตรเลียม Statfjord ท ำให้ปริมำณ
กำรผลิตปิโตรเลียมของ OKEA เพิ่มขึ้นจำก 2.0-2.5 หมื่นบำร์เรลเทียบเท่ำ
น้ ำมันดิบต่อวัน เป็น 4.0 หมื่นบำร์เรลเทียบเท่ำน้ ำมันดิบต่อวัน ในปี 2567 และท ำ
ให้ปริมำณส ำรองปิโตรเลียม 2P เพิ่มขึ้นเป็นกว่ำ 90 ล้ำนบำร์เรลเทียบเท่ำ
น้ ำมันดิบจำก 60 ล้ำนบำร์เรลเทียบเท่ำน้ ำมันดิบ 

แต่อย่ำงไรก็ตำมทำง BCP ได้รับแจ้งจำก OKEA ว่ำ ปริมำณปิโตรเลียมส ำรอง 
Statfjord จะมีปริมำณน้อยกว่ำที่คำดกำรณ์ไว้รำว 10-15% เนื่องจำกควำม
สม่ ำเสมอในกำรผลิต และประสิทธิภำพของหลุม ท ำให้จะกระทบต่อปริมำณกำร
ผลิตในระยะอันใกล้ ซึ่งทำง OKEA คำดจะเกิดกำรด้อยค่ำจำกกำรลงทุน ซึ่งหำก
ค ำนวณตำมสัดส่วนที่ BCP ถือหุ้นสุทธิจะอยู่ที่ 500-727 ล้ำนโครนนอร์เวย์ หรือ
รำว 1.7-2.5 พันล้ำนบำท โดยจะบันทึกในงบงวด 4Q66  

ซึ่งหำกอิงแนวโน้มก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนปกติงวด 4Q66 ซึ่งเดิมคำดกำรณ์มี
โอกำสปรับตัวลดลง QoQ อยู่แล้ว จำกธุรกิจหลักโรงกลั่นที่คำดจะบันทึกขำดทุน
จำกสต๊อกน้ ำมันตำมรำคำน้ ำมันดิบที่ปรับตัวลดลง ถึงแม้ค่ำกำรกลั่น 4Q66 จะ
ปรับตัวเพิ่มขึ้น QoQ แต่คำดอำจไม่สำมำรถชดเชยได้ เช่นเดียวกับในส่วนของ
ธุรกิจไฟฟ้ำที่คำดก ำไรในงวด 4Q66 อำจเห็นกำรปรับตัวลดลง QoQ หลังจำกท ำ
ระดับสูงสุดรำยไตรมำสไปแล้วในงวด 3Q66 ตำมฤดูกำลน้ ำของโรงไฟฟ้ำพลังงำน
น้ ำ อีทกั้งในส่วนของธุรกิจทรัพยำกรธรรมชำติ หำกพิจำรณำก ำไรปกติมีโอกำส
ที่แนวโน้มก ำไรจะปรับตัวลดลงตำมรำคำก๊ำซฯและรำคำน้ ำมัน และล่ำสุดตำม
ประเด็นข่ำวที่แจ้งตลท.จะมีกำรบันทึกรำยกำรพิเศษด้อยค่ำสินทรัพย์แหล่ง
ปิโตรเลียม Statfjord ในทะเลนอร์เวย ์เพิ่มเติมอีกรำว 1.7-2.5 พันล้ำนบำท ท ำให้

BCP 

Neutral 
รำคำปจัจบุนั (บำท) 43.50 
รำคำเปำ้หมำย (บำท) 46.00 
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บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส 
 

นลินรัตน์ กิตติก ำพลรัตน์ 
นักวิเครำะห์ปัจจัยพื้นฐำนด้ำนตลำดทุน  

เลขทะเบียนนักวิเครำะห์: 018350 
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ภำพรวมงบงวด 4Q66 อำจย่ ำแย่กว่ำที่คำดไว้เดิม และอำจท ำให้รำคำหุ้นถูก
กดดันช่วงสั้นได้ (ทั้งนี้ในประมำณกำรตัวเลขส ำคัญทำงกำรเงินด้ำนล่ำง ในปี 
2566 ยังไม่ได้มีกำรปรับปรุงรำยกำรพิเศษด้อยค่ำดังกล่ำว) 

 
ประมาณการตัวเลขส าคัญทางการเงิน 

 
ที่มำ: สำยงำนวิจัย บล. เอเซีย พลัส   
 
Outperform:  กรณีที่นักวิเครำะห์พิจำรณำปัจจัยแวดล้อมทำงพ้ืนฐำนแล้วเห็นว่ำรำคำหุ้นบริษัทท่ีท ำกำรวิเครำะห์มีโอกำสที่จะสร้ำง
ผลตอบแทนท่ีชนะค่ำเฉลี่ยของ Sector หรือชนะ SET Index 
Neutral:  กรณีที่นักวิเครำะห์พิจำรณำปัจจัยแวดล้อมทำงพ้ืนฐำนแล้วเห็นว่ำรำคำหุ้นบริษัทท่ีท ำกำรวิเครำะห์มีโอกำสที่จะสร้ำงผลตอบแทน
ท่ีพอๆกับค่ำเฉลี่ยของ Sector หรือพอๆกับ SET Index 
Underperform:  กรณีที่นักวิเครำะห์พิจำรณำปัจจัยแวดล้อมทำงพ้ืนฐำนแล้วเห็นว่ำรำคำหุ้นบริษัทท่ีท ำกำรวิเครำะห์มีโอกำสที่จะสร้ำง
ผลตอบแทนท่ีแย่ค่ำเฉลี่ยของ Sector หรือแย่กว่ำ SET Index 

 

ส้ินสุด 31 ธ.ค. 2564 2565 2566F 2567F 2568F
ก ำไรสทุธิ 7,624 12,575 17,573 11,879 13,633
Norm Profit 4,019 12,751 13,328 11,879 13,633
EPS 5.54 9.13 12.76 8.62 9.89
PER (x) 7.9 4.8 3.4 5.0 4.4
DPS (บำท) 2.00 2.25 2.00 2.00 2.50
Dividend Yield (%) 4.6 5.2 4.6 4.6 5.7
BVS (บำท) 38.83 45.54 59.49 89.73 120.96
PBV (x) 1.1 1.0 0.7 0.5 0.4
EV/EBITDA 2.8 1.4 2.0 2.6 2.3
ROE (%) 15.3 21.6 24.3 11.6 9.4



 

  

ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR 
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับท่ี 1 มีนโยบาย (COMMITTED) 
มีคำม่ันหรือมติคณะกรรมการในเรื่องการดำเนินธุรกิจท่ีจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและการดูแลให้บริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

ระดับท่ี 2 ประกาศเจตนารมณ์ (DECLARED) 
มีการประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) หรือโครงการต่อต้านทุจริตท่ี
กำหนดให้องค์กรต้องมีกระบวนการในทำนองเดียวกัน 

ระดับท่ี 3 มีมาตรการป้องกัน (ESTABLISHED) 
มีมาตรการป้องกัน การประเมินความเสี่ยง การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงาน รวมท้ังการดูแลให้มีการดำเนินการและการ
ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการอย่างสม่ำเสมอ 

ระดับท่ี 4 ได้รับการรับรอง (CERTIFIED) 
มีการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีที่สำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และได้รับการรับรองหรือผ่าน
การตรวจสอบเพ่ือให้ความเชื่อม่ันอย่างเป็นอิสระจากหน่วยงานภายนอก (เช่น CAC) 

ระดับท่ี 5 ขยายผลสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง (EXTENDED) 
มีการขยายผลการดำเนินนโยบายต่อต้านการทุจริตสู่ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในห่วงโซ่ธุรกิจ และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกรณีทุจริตท่ี
เกิดข้ึน 

เปิดเผยบ้างแต่ไม่มีนโยบายท่ีชัดเจน  

ไม่เปิดเผยหรือไม่มีนโยบาย 

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล
คำอธิบายผลการประเมินแต่ละระดับ 

ระดับคะแนน 5 (90-100) :   ดีเลิศ    

ระดับคะแนน 4 (80-89) :  ดีมาก   

ระดับคะแนน 3 (70-79) :     ดี  

NR. : ไม่ปรากฏชื่อในรายงาน CGR 
 

"DISCLAIMER: การเปิดเผย (ก) ผลสำรวจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการ (CORPORATE GOVERNANCE REPORT) ท่ีจัด
ทาโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ (ข) ผลการประเมินดัชนีชี้วัดความคืบหน้าการป้องกันการมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน (ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATORS) ท่ีจัดทาโดยสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง ซ่ึงมี
การเปิดเผยโดยสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์นี้ เป็นการสำรวจและประเมินโดยสมาคมหรือ
สถาบันท่ีเกี่ยวข้องจากข้อมูลท่ีได้รับจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียนได้ระบุใน (ก) แบบแสดงข้อมูลตามหลักเกณฑ์ 
CORPORATE GOVERNANCE REPORT OF THAI LISTED COMPANIES (CGR) ประจำปี และ (ข) แบบแสดงข้อมูลเพ่ือ
การประเมิน ANTI-CORRUPTION ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) รายงานประจำปี 
(แบบ 56-2) หรือในเอกสารและหรือรายงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนน้ัน แล้วแต่กรณี โดยเป็นการสำรวจและประเมิน
จากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนท่ัวไปสามารถเข้าถึงได้ และเป็นการ
ดำเนินการตามนโยบายของสานักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
ท้ังน้ี ผลการสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นการนำเสนอในมุมมองของ IOD หรือสถาบันท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูล
ภายในเพ่ือการประเมินแต่อย่างใด  
เนื่องจากผลสำรวจหรือผลการประเมินดังกล่าวเป็นเพียงผลสำรวจหรือผลการประเมิน ณ วันท่ีปรากฏในผลสำรวจหรือผล
การประเมินเท่าน้ัน ดังน้ัน ผลสำรวจหรือผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลังวันดังกล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องมี
การเปลี่ยนแปลง ทั้งน้ี บริษัทหลักทรัพย์ [•] มิได้ยืนยัน ตรวจสอบ หรือรับรองความถูกต้องครบถ้วนของผลสำรวจหรือผลการ
ประเมินดังกล่าวแต่อย่างใด" 



  

CG SCORE: การจัดอันดับบรรษัทภิบาล  

 

 
 

 

 
 

 

 
 
ANTI-CORRUPTION PROGRESS INDICATOR มี 2 กลุ่ม 
ได้รับการรับรอง 

 
ประกาศเจตนารมณ์ 

 

 

AAV ASP BKI COMAN EE GRAMMY JTS MAJOR NVD PRG SABINA SENX STA THIP TSTE WHA

ADVANC ASW BOL COTTO EGCO GULF K MALEE NYT PRM SAMART SGF STEC THRE TSTH WHAUP

AF AUCT BPP CPALL EPG GUNKUL KBANK MBK OR PSH SAMTEL SHR STGT THREL TTA WICE

AH AWC BRR CPAXT ETC HANA KCE MC ORI PSL SAT SICT STI TIPCO TTB WINNER

AIRA AYUD BTS CPF ETE HARN KEX MCOT OSP PTG SBNEXT SIRI SUN TISCO TTCL XPG

AJ BAFS BTW CPI FN HENG KGI METCO OTO PTT SC SIS SUSCO TK TTW ZEN

AKP BAM BWG CPN FNS HMPRO KKP MFEC PAP PTTEP SCB SITHAI SUTHA TKN TU

AKR BANPU CENTEL CRC FPI ICC KSL MINT PCSGH PTTGC SCC SJWD SVI TKS TVDH

ALLA BAY CFRESH CSS FPT ICHI KTB MONO PDG PYLON SCCC SMPC SYMC TKT TVO

ALT BBIK CGH DDD FSMART III KTC MOONG PDJ Q-CON SCG SNC SYNTEC TMILL TWPC

AMA BBL CHEWA DELTA FVC ILINK LALIN MSC PG QH SCGP SONIC TACC TMT UAC

AMARIN BCP CHO DEMCO GC ILM LANNA MST PHOL QTC SCM SORKON TASCO TNDT UBIS

AMATA BCPG CIMBT DOHOME GEL IND LHFG MTC PLANB RABBIT SCN SPALI TCAP TNITY UPOIC

AMATAV BDMS CK DRT GFPT INTUCH LIT MVP PLANET RATCH SDC SPI TEAMG TOA UV

ANAN BEM CKP DUSIT GGC IP LOXLEY NCL PLAT RBF SEAFCO SPRC TFMAMA TOP VCOM

AOT BEYOND CM EA GLAND IRC LPN NEP PORT RS SEAOIL SPVI THANA TPBI VGI

AP BGC CNT EASTW GLOBAL IRPC LRH NER PPS S SE-ED SSC THANI TQM VIH

APURE BGRIM COLOR ECF GPI ITEL LST NKI PR9 S&J SELIC SSSC THCOM TRC WACOAL

ARIP BIZ COM7 ECL GPSC IVL MACO NOBLE PREB SAAM SENA SST THG TSC WAVE

2S ARROW BJCHI CPL ESTAR IMH KK MICRO OCC PRIN SABUY SKR STPI TMC TSE WINMED

7UP AS BLA CPW FE INET KOOL MILL OGC PRINC SAK SKY SUC TMD TURTLE WORK

ABM ASAP BR CRANE FLOYD INGRS KTIS MITSIB ONEE PROEN SALEE SLP SVOA TMI TVT WP

ACE ASEFA BRI CRD FORTH INSET KUMWEL MK PACO PROS SAMCO SMART SVT TNL TWP XO

ACG ASIA BROOK CSC FTE INSURE KUN MODERN PATO PROUD SANKO SMD SWC TNP UBE YUASA

ADB ASIAN BSM CSP GBX IRCP KWC MTI PB PSG SAPPE SMIT SYNEX TNR UEC ZIGA

ADD ASIMAR BYD CV GCAP IT KWM NATION PICO PSTC SAWAD SMT TAE TOG UKEM

AEONTS ASK CBG CWT GENCO ITD L&E NCAP PIMO PT SCAP SNNP TAKUNI TPA UMI

AGE ASN CEN DCC GJS J LDC NCH PIN PTC SCI SNP TCC TPAC UOBKH

AHC ATP30 CHARAN DHOUSE GTB JAS LEO NDR PJW QLT SCP SO TCMC TPCS UP

AIE B CHAYO DITTO GYT JCK LH NETBAY PL RCL SE SPA TFG TPIPL UPF

AIT BA CHG DMT HEALTH JCKH LHK NEX PLE RICHY SECURE SPC TFI TPIPP UTP

ALUCON BC CHOTI DOD HPT JMT M NNCL PM RJH SFLEX SPCG TFM TPLAS VIBHA

AMANAH BCH CHOW DPAINT HTC JR MATCH NOVA PMTA ROJNA SFT SR TGH TPS VL

AMR BE8 CI DV8 HUMAN KBS MBAX NPK PPP RPC SGP SRICHA TIDLOR TQR VPO

APCO BEC CIG EASON HYDRO KCAR MEGA NRF PPPM RT SIAM SSF TIGER TRITN VRANDA

APCS BH CITY EFORL ICN KGEN META NTV PRAPAT RWI SINGER SSP TIPH TRT WGE

AQUA BIG CIVIL ERW IFS KIAT MFC NUSA PRECHA S11 SKE STANLY TITLE TRU WIIK

ARIN BJC CMC ESSO IIG KISS MGT NWR PRIME SA SKN STC TM TRV WIN
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